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RELAZIONE SULLA GESTIONE E RELAZIONE DI MISSIONE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE AL BILANCIO 2019

1. La Fondazione Centesimus Annus pro Pontifice

La Fondazione “Centesimus Annus - Pro Pontifice” (la Fondazione) ¢ stata istituita da San Giovanni
Paolo II con Motu Proprio del 5 Giugno 1993.

La Fondazione & formata da laici che, nel proprio quotidiano operare, si ispirano alla Dottrina Sociale
della Chiesa (DSC) e all'insegnamento dei Sommi Pontefici impegnandosi a fornire un convinto
sostegno alle numerose iniziative caritative del Santo Padre.

La Fondazione si qualifica come “Pro Pontifice”: & questo il suo tratto distintivo, per questo la
comunita degli aderenti @ impegnata ad operare sempre secondo il magistero del Santo Padre, nella
difesa costante dei valori e dei principi della DSC.

La Centesimus Annus ha sede e giurisdizione nella Citta del Vaticano; essa pud svolgere la sua
attivita all’occorrenza altrove, avvalendosi, se necessario, di gruppi locali, anche costituiti secondo
gli ordinamenti vigenti nei rispettivi Stati di appartenenza, a condizione che la Fondazione li
riconosca idonei al perseguimento dei propri fini.

La Centesimus Annus pro Pontifice & retta da: A) un proprio Statuto, B) dalle leggi civili vigenti nella
Citta del Vaticano e C) dalle Leggi Canoniche vigenti nella Chiesa.

Gli scopi della Fondazione sono indicati nell’Art. 3 del vigente Statuto che stabilisce che «n

Fondazione non ha scopi di lucro, ma fini di religione e di beneficenza. Essn si propone specificamente di
collaborare allo studio e alla diffusione delln dottrina sociale cristiann, conte esposta in particolare nell’Enciclica

di Papa Giovanni Paolo 1I Centesimuis Annus».

La Fondazione per il perseguimento dei fini indicati:

a) promuove fra persone qualificate per il loro impegno imprenditoriale e professionale nella societa
la conoscenza della dottrina sociale cristiana e I'informazione circa I'attivita della Santa Sede;

b) favorisce iniziative per sviluppare la presenza e I'opera della Chiesa cattolica nei vari ambiti della
societd;

c) promuove la raccolta di fondi per il sostegno dellattivita della Sede Apostolican.

2. La missione della Fondazione

In aderenza alle previsioni statutarie la missione della Fondazione & quella di portare nel mondo il
magistero della Chiesa. Essa si propone inoltre di essere un punto di riferimento nel processo di
conversione e realizzazione dell’ecologia integrale come indicato da Papa Francesco. La comunita
degli aderenti, pertanto, si impegna a studiare e capire in modo approfondito i principi della DSC
(bene comune, giustizia, solidarieta, sussidiarieta, rispetto della dignita umana) e ad applicarli in
ogni contesto del mondo contemporaneo, specialmente nei settori economici e degli affari.

La Fondazione deve uno speciale riconoscimento al suo fondatore, il Santo Papa Giovanni Paolo II
e alla sua Enciclica “Centesinus Annus”, da cui prende il nome. Tuttavia il lavoro della Fondazione,
nel solco della tradizione della DSC, tiene conto della evoluzione dei tempi, del “nuovo mondo”
digitale e dell’emergenza ambientale secondo il magistero dei successori del Santo Giovanni Paolo
IT ed in particolare di Papa Francesco.

Gli obiettivi statutariamente previsti vengono conseguiti annualmente attraverso la declinazione di
un piano operativo - organizzativo con cui si definiscono le azioni da realizzare e la connessa




allocazione delle risorse. Per il 2019 la Fondazione si & impegnata a sostenere e diffondere modalita
concrete di realizzazione di una economia umana e dell’ecologia integrale secondo I'insegnamento

della Laudato Si.

Gli strumenti utilizzati sono stati, anche nel corso del 2019, quelli tradizionali: Convegni,
Consultazioni, Conferenze Internazionali, Premio Economia e Societa, Pubblicazioni, Corsi in DSC
per laici e sacerdoti, ricerca di fonti di sostegno per erogazione di Borse di Studio la cui assegnazione
@ pianificata per gli anni a venire.

La Fondazione riconosce un patticolare ruolo al coinvolgimento e alla partecipazione attiva,
convinta e continua di tutti gli aderenti, i quali possono fare molto per la realizzazione degli obiettivi
della Centesimus, con la loro testimonianza e 1'impegno personale nell'ambito lavorativo e nella
comunita di appartenenza.

Le modalita con cui ciascun Aderente agisce, interagisce con gli altri, gli obiettivi che si pone - in
linea con gli insegnamenti della Chiesa - hanno senz'altro un impatto rilevante ai fini del
conseguimento della missione e I'affermazione dei valori della Fondazione che sono quelli spirituali
della fede e quelli della DSC.

Consapevole dell'importanza di conoscere il pensiero dei propri aderenti e di avere un piano
strategico di medio periodo il Consiglio di amministrazione della Fondazione nel mese di Luglio |
2019 ha sottoposto un questionario a tutti gli aderenti. ‘

Pressoché contemporaneamente il 6 Giugno 2019 il Consiglio aveva costituito una Commissione (la
Commissione 2030), composta da:

- Anna Maria Tarantola |
- Thomas Rusche '
- Giovanni Marseguerra
- Lawrence Gonzi
- Gianluigi Longhi
- George Garvey
- Lord Daniel Brennan
- Francis Estrada
- Robert Leblanc
- Eutimio Tiliacos (Segretario della Commissione)

La lista dei membri della Commissione 2030 & stata integrata il 21 Novembre 2019 con delibera che
ne ha ampliato la partecipazione a tre osservatori senza diritto di voto i cui nominativi sono qui di

seguito elencati:

L. Gert-Jan Boon (YIN)

2 Alfonso Carcasona (Referente del Chapter di Madrid)

B Josina Kamerling (Referente del Chapter di Bruxelles)

La Commissione ha lo scopo di declinare - anche alla Iuce delle risposte fornite nel questionario -
un piano di azione per il prossimo decennio che tocchi gli aspetti della missione,
dell'internazionalizzazione e della sostenibilita economica.

3, Gli ambiti di attivita

Attualmente la Fondazione agisce su tre fronti:
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1 Conoscenza:

attraverso la organizzazione di: Convention Internazionali, Consultazioni cui partecipano -su invito-
personalitd anche non facenti parte della CAPP, e Convegni dei Gruppi Locali. Sono tutti eventi
attraverso cui si approfondiscono tematiche di rilievo, selezionate e approvate dal Consiglio di
Amministrazione, A questa attivita di conoscenza fanno da corollario gli incontri periodici dei
gruppi a loro volta destinatari e attori ad un tempo del processo di elaborazione.

2. Diffusione:
oltre che attraverso gli eventi sopra indicati la Fondazione diffonde la DSC mediante

- la pubblicazione sul sito di tutti i lavori

-la pubblicazione di libri che riportano una selezione dei contributi ai vari eventi della CAPT. A fine
2019 sono stati pubblicati 12 volumi, editi dalla LEV

- pubblicazione biennale dello Statement, che sintetizza i risultati conseguiti nell'attivita di studio e
approfondimento

- Conferenze Stampa
- un particolare ruolo assolve ai fini della diffusione il Premio Internazionale Economia e Societd, avente

cadenza biennale, per scritti e articoli socio-economici rilevanti ai fini della divulgazione e diffusione
della DSC. Nel 2019 il premio per 'articolo giornalistico non & stato assegnato per carenza di qualita,
cid ha stimolato una riflessione circa I'opportunita di sostituirlo con altra iniziativa come pitt avanti

indicato al punto 6.

1l tema della diffusione della DSC & come accennato di vitale importanza per la realizzazione delle
finalita statutarie della Fondazione. E’ tuttora in corso la valutazione sia sulla incisivita ed idoneita
delle attuali modalita per il perseguimento degli ambiziosi obiettivi della Fondazione e su come
aumentarne Iefficacia sia sulla possibile individuazione di altre e pitt aggiornate modalita di
diffusione. Il dibattito su tale punto & ancora aperto.

& Educazione/ Formazione:
la Fondazione da diversi anni tiene corsi in DSC negli USA e in Italia con diverse modalita di

erogazione. negli USA il corso & esclusivamente online, in Italia la formula & mista.

- 1l corso on-line negli USA fornisce certificati in Catholic Social Teaching. L'iniziativa,
condotta da CAPP USA in associazione con la Catholic University of America, & giunta alla
15esima edizione e durante questi anni ha rilasciato “master’s level certificate course” a circa
150 diplomati. I corsi hanno durata di una settimana. La pattecipazione pud contare su
persone provenienti da varie parti degli Stati Uniti. Frequentano i corsi anche alcuni giovani
docenti.

- In Ttalia corsi biennali, di tipo residenziale, si tengono sin dal 2002. A partire dal Febbraio
2019 sono state apportate alcune significative modifiche di contenuto e di metodo. I corsi
sono ora articolati in sette moduli di cui tre in presenza (residenziali) e quattro on-line per
renderli pitt facilmente fruibili e meno costosi; sono stati aggiornati i contenuti e le modalita
di insegnamento con un nuovo Direttore Didattico, Padre Francesco Occhetta. Tre i momenti
fondamentali: la conoscenza, lo scambio di esperienze, I'aspetto spirituale. I corsi hanno
avuto successo; |'edizione 2019/2020 registra 43 partecipanti. Al termine del corso viene
consegnato ai partecipanti un attestato di frequenza che al momento non puo essere fatto
valere quale credito in ambito universitario.

- Da luglio 2019 si tiene anche un corso residenziale di cinque giorni per sacerdoti, diaconi e
seminaristi per venire incontro ad una esigenza formativa rappresentata da alcune dioces.
Ne & Direttore Didattico I’ Assistente Ecclesiastico centrale per I'Italia della Fondazione Don
Walter Magnoni. Anche tale corso ha avuto un buon successo di iscritti che sono risultati 13.
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- Borse di studio. 11 CdA, nella riunione dell'11 Ottobre, anche in base alla preferenza indicata
dalle risposte dei questionari, ha deliberato di sostituire, nell'ambito del Premio
Internazionale Economia e Societa a cadenza biennale, il premio per giornalisti che avessero
pubblicato articoli socio-economici rilevanti ai fini della divulgazione e diffusione della DSC
(premio non assegnato nel 2019) con borse di studio da erogare a giovani che intendono
approfondire i loro studi ed effettuare ricerche sulla realizzazione di nuovi modelli di
progresso economico-sociale inclusivi, solidali e sostenibili.

4, La Struttura attuale

4a) Aderenti

Gli Aderenti costituiscono la struttura portante della Fondazione e in quanto tali la loro
partecipazione non ha connotati meramente formali ma & loro richiesta una partecipazione attiva e
propositiva alla vita della Fondazione. Il perimetro che ne ammette I'adesione ¢ precisato nel Titolo
III articolo 17 del vigente Statuto in cui @ inoltre precisato anche il posto riservato agli Aderenti -
attraverso un rappresentante da loro eletto - nel Consiglio. Ad essi sono riservati importanti ruoli.
Al di 1a infatti del coinvolgimento nelle iniziative locali, secondo I'art. 17 punto b) dello Statuto, e
vichiesto di “formulare proposte e suggerimenti, e illustrare inizintive volte alla realizznzione dei fini
istituzionali, che saranno poi oggetto di esame da parte del Consiglio di Amministrazione.” Al 31 Dicembre
2019 gli aderenti in regola con il versamento della quota annua di iscrizione erano in numero di 354

cosl suddivisi:

> Aderenti 261
» Sostenitori 22
» Benefattori 8
> YIN 12
> Soci CAPP USA 51

Totale 354

raggruppati, laddove ne esista numero sufficiente, in 27 gruppi locali distribuiti fra 11 paesi.
Tniziative inoltre sono state intraprese in Canada gia a partire dal 2018 e ancora nell’arco del 2019
con riunioni organizzative preliminari che hanno coinvolto simpatizzanti.




Distribuzione geografica dei Chapters
N.|PAESE CHAPTERS
Belgio (Bruxelles) CHAPTER
Francia (Parigi) CHAPTER
Germania CHAPTER
Hong Kong CHAPTER

Ttalia CHAPTERS
Acireale

G| | (N =

Bergamo

Bologna
Crotone

Foggia (San Severo)

Messina

Milano

Padova
S.Miniato

Torino

Prato

Roma

Cagliari

Trento

Treviso

Malta CHAPTER

Olanda CHAPTER
Slovacchia (Bratislava) CHAPTER

Spagna CHAPTERS
Chapter Barcellona

O (00 |\ | O

Chapter Madrid
10| United Kingdom (Londra) CHAPTER

11| USA CHAPTERS
Cunnecticut

New Jersey

4b) Assistenti Ecclesiastici

L'indirizzo spirituale e religioso & assicurato dagli Assistenti Ecclesiastici. Ne fanno parte
I’ Assistente Ecclesiastico Internazionale, I’ Assistente Ecclesiastico Centrale di ciascun paese dove
CAPP ¢ presente e gli Assistenti Fcclesiastici delle aree locali a livello regionale e/o cittadino dove
¢ attiva la Fondazione.

Secondo il Titolo TV Art. 18 dello Statuto “Per I'assistenza spirituale degli aderenti nei vari Paesi, In
Fondnzione chiede alla rispettiva Conferenza Episcopale di designare uno o piit Assistenti ecclesinstici centrali.
Ove ne occorrano a livello diocesano, ne viene chiestn In designazione, a cura del Presidente
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dell’ Amministrazione del Patrimonio della Sede Apostolica, al Vescovo competente. Gli Assistenti ecclesinstici
si preoccupano di promuovere, nei niodi che ritengono piit opportuni, riunioni o incontri con gli Aderenti per
I'approfondimento di argonenti consoni alle finalita delln Fondnzione e collaborano al collegamento delle
iniziative secondo le indicazioni del Consiglio di Amministrazione. Il loro incarico ha durata quinquennale.
Sull’attivitd svolta, anche a livello diocesano, gli Assistenti ecclesinstici centrali informano il Presidente
dell’ Amministrazione del Patrimonio della Sede Apostolica ed il Consiglio di Amministrazione con wuna
relazione almeno annuale. Gli Assistenti ecclesiastici prendono parte alle riunioni degli Aderenti”,

Alla data del 31.12.2019 erano di sostegno spirituale ai membri della Fondazione 25 Assistenti
Ecclesiastici compresi I’ Assistente Ecclesiastico Internazionale e gli Assistenti Ecclesiastici centrali
di Italia, Germania e USA. Risultano al momento non ricoperte, per decadenza dei termini o per
trasferimento ad altro incarico disposto dalle rispettive Diocesi o Nunziature di appartenenza, le
posizioni di Assistente Ecclesiastico di Bratislava in Slovacchia, di San Severo e Padova in Italia (in
corso questultimo di nomina), di Londra nel Regno Unito, dell'Olanda e di Hong Kong, ove
I’ Assistente Ecclesiastico del gruppo @ stato recentemente assegnato ad altro incarico che lo terra un
semestre all'anno da ora in poi al di fuori della Special Administrative Region di Hong Kong,

Nel corso del 2019 & subentrato nell'incarico di Assistente Ecclesiastico del gruppo di Bruxelles della
Fondazione Padre Peter Rozic SI, Direttore dello Jesuit European Social Centre e Coordinatore
Apostolato Sociale della Jesuit Conference of European Provincials che prende il posto di Fr.
Dominique Janthial , Curé de la Paroisse Universitaire Saint Frangois at Archidiocése de Malines-
Brussels (il quale era stato assegnato quale Assistente Ecclesiastico della Fondazione su base solo
temporanea per disposizione del suo Vescovo).

1l Consiglio ha inoltre proceduto alla nomina quale Assistente Ecclesiastico del gruppo di Barcellona
in Spagna di Padre Lluis Portabella dopo che & stato comunicato nulla osta al Presidente dell' APSA
da parte dell’ Arcivescovo di Barcellonn Cardinale Omella alla designazione. Padre Portabella & stato
Vicatio Episcopale dell'area Pastorale di Baix Llobregat, con il Cardinale Jubany fino al suo
pensionamento. E’ stato inoltre Vicario Episcopale della zona Barcellona Sud con il Cardinale Carles
fino alla nomina dei vescovi ausiliari. Parroco di Sant Raman di Barcellona, Parroco di Sant Ramon
dal 1993 al 2010, Presidente della Fondazione delle Scuole Parrocchiali per la durata di 5 anni. Padre
Portabella & attualmente parroco della Parroquia di Santo Cosme nella citta del Prat de Llobregat

(Barcelona).

Sono stati nominati nel 2019 quali Assistenti Ecclesiastici rispettivamente dei gruppi locali di Roma
e di Acireale Mons. Francesco Pesce e S.E. Mons. Paolo Urso.

4¢) Organi statutari

Come gia accennato, la Fondazione ha giurisdizione nello Stato della Citt del Vaticano. Il Consiglio
di Amministrazione & 'organo di governo, & composto di nove membri ivi compresi la Presidente
e il Vice Presidente. Ha poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione.

La struttura annovera inoltre a termini di Statuto un Collegio dei Revisori composto da tre membri
e un Segretario Generale che si avvale di due collaboratrici, queste ultime aventi contratto a tempo

indeterminato operano part time.
La composizione al 31.12.2019 degli organi statutari ¢ riportata all'inizio della presente Relazione.

Nel corso del 2019, a seguito dell’esaurirsi del mandato quali Consiglieri del Dottor Domingo
Sugranyes Bickel e della Principessa Camilla Borghese Khevenhueller il Consiglio ha cooptato in
data 8 Marzo quali nuovi Consiglieri nominati per un periodo di cinque anni: la Dottoressa Claudia
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Cattani attualmente Presidentessa di Rete Perroviaria Italiana (RFI) e il Dottor Borja Barragan Frade
fondatore e Chief Executive Officer di Altum Faithful Investing (Spagna).

Nella stessa seduta dell'8 Marzo in sostituzione del Dottor Domingo Sugranyes Bickel ¢ stata
nominata quale Presidente della Fondazione, la Professoressa Anna Maria Tarantola. Il Consigliere
Dr. Dr. Thomas Rusche & stato nominato Vice Presidente della Fondazione in sostituzione della
Principessa Camilla Borghese Khevenhueller.

Tl Consiglio, a nome proprio e di tutti gli aderenti, ha espresso riconoscenza al dott. Sugranyes e alla
dottoressa Borghese per la fattiva attivita svolta e I'impegno profuso per il successo della
Fondazione.

Confermato il 6 giugno nella carica di Consigliere per un secondo mandato su nomina della
Assemblea degli Aderenti il Dott. Francesco Sansone.

Nessuna modifica nella composizione si & invece verificata nel Collegio dei Revisori o per quanto
riguarda il Segretario Generale.

4d) Altri organi

- Il Consiglio si avvale di un Comitato Scientifico, composto di 15 membri, avente funzioni:
1) di studio e approfondimento dei temi concernenti la dottrina sociale cristiana, 2) di verifica
dei programmi formativi e 3) di proposta di iniziative culturali.

Nel corso del 2019, a seguito delle dimissioni per motivi personali del professor Fabrizio
Pezzani & stato nominato in sua sostituzione il Prof. Dr. Dr. Johannes Wallacher il quale &
attualmente il primo Presidente laico nella storia della School of Philosophy Munich.

- Infine il Consiglio si avvale di un Comitato Consultivo (Advisory Board) composto da 20
membri avente natura consultiva essendo chiamato a: 1. suggerire al Consiglio di
Amministrazione attivita e proposte di carattere promozionale per il rafforzamento della
Fondazione in quei Paesi in cui la stessa & gid operativa; 2. sottoporre al Consiglio di
Amministrazione strategie opportune ed adatte per facilitare l'avvio della presenza
dell’Istituzione medesima in quelle aree del mondo nelle quali la Fondazione & tuttora
assente o minimamente rappresentata; 3. proporre al Consiglio di Amministrazione forme
di contribuzione straordinaria volte ad incrementare il patrimonio della Fondazione
medesima; 4. qualora richiestone, stimolare, anche a livello locale ed esclusivamente in
unione con esponenti della Fondazione operanti sul territorio, iniziative volte alla raccolta di
fondi per determinate specifiche iniziative che la Fondazione dovesse prendere e/o decidere
di attuare.

La composizione del Comitato Scientifico e di quello Consultivo sono riportati negli allegati ai
numeri rispettivamente 5 e 6.

Tanto il Comitato Scientifico quanto il Comitato Consultivo operano secondo regolamenti in
dettaglio precisati alle pagine del sito ufficiale della Fondazione:

http:/ / www.centesimusannus.org/ istituzione/ statuto-e-regolamenti/
http:/ / www.centesimusannus.org/en/ the-institution/ by-laws-and-regulations/

dove & anche contenuto il regolamento di funzionamento degli “Amici della Fondazione” che
raggruppa coloro che, non essendo cattolici e non potendo quindi diventare membri della
Fondazione, desiderano comunque orientare il proprio agire ai valori e principi della Chiesa

e

10 _

=




Cattolica. iscrizione a tale sezione & di competenza consiliare (comprende anche membri non
cattolici del Comitato Scientifico e del Comitato Consultivo).

4e) Forme di aggregazione e gruppi locali

- Come accennato, attualmente la Fondazione & presente in 11 paesi ed opera nel territorio
attraverso 27 gruppi locali/ nazionali attivi. L'indirizzo, il coordinamento e il controllo della loro
attivita competono direttamente al CdA e il ruolo di collegamento viene assolto dalla Presidente e
dal Segretario Generale.

La situazione & molto variegata sia sotto 1'aspetto dell’attivita svolta, molto intensa in alcune realta,
scarsa in altre, sia sotto I'aspetto organizzativo e operativo: si registrano situazioni in cui il numero
degli aderenti & folto e I'attivita intensa ed altre in cui il numero di aderenti & molto esiguo e gli
incontti rari. In USA e in Germania esistono due entita -la prima giuridicamente distinta- anche se i
membri per farne parte devono essere preventivamente ammessi alla Fondazione con delibera del
Consiglio FCAPP. CAPP USA riversa il 40% di quanto raccolto dagli Aderenti negli Stati Uniti alla

Fondazione vaticana,

Per contro 'entithd tedesca non ha un profilo giuridicamente distinto dalla Fondazione ma &
registrata quale Stiftung in Germania presso le autorita locali ai soli fini di ottenere, in conformita
alle vigenti leggi fiscali tedesche, una detrazione su contributi e donazioni, essa inoltre riversa tutto
quanto raccolto dai suoi Aderenti bonificandone I'intero importo alla Fondazione in Vaticano. Vale
anche per la Stiftung la circostanza formale che non se ne possa essere membri se non si ¢ gia parte
della FCAPP e ad essa ammessi dal di quest'ultima Consiglio.

Nel corso della citata riunione consiliare del 21 Novembre 2019 & stata approvata una delibera che
prevede alcune condizioni minime necessarie per riconoscere la qualifica di “gruppo formalmente
costituito”. La delibera prevede che ciascun gruppo debba:

- avere ut referente nontinato dal CdA secondo la corrente procedurn

- avere un Assistente Ecclesinstico ai sensi dell'art.18 del vigente statuto approvato secondo ln corrente
procedura

- qvere almeno 5 aderenti

I contatti per l'avvio di nuovi gruppi possono essere presi esclusivanente dalln Presidente o dal Segretario
Generale.

Sono state fornite inoltre fornite alcune linee guida riguardanti I'organizzazione e l'attivita dei
gruppi al fine di conciliare l'esigenza di crescita quali/quantitativa e 'autonomia “creativa” dei
gruppi. Ad esempio si & suggerito di tenere incontri almeno trimestrali, di prevedere almeno due o
tre incontri con imprese, personalitd e associazioni del territorio di insediamento che stiano ben
operando nelle arce di interesse della FCAPP, e di concretizzare un utile e continuo collegamento
con le Diocesi/ Arcidiocesi locali.

Nel corso del 2019 sono stati confermati per un biennio nella carica di Coordinatori rispettivamente
di Milano e Bergamo Giovanni Facchini Martini e Gabriele Fava; sono inoltre stati nominati per la
prima volta sempre per un biennio quali coordinatori dei gruppi di Roma, Acireale e Bruxelles
Alessandro Rizzo, Sebastiano Leonardi e Josina Kamerling.
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4f) Commissione 2030

Nella seduta del 6 Giugno 2019 il Consiglio ha deliberato, come riportato al punto 2, Ia costituzione
della Commissione (Commissione 2030) incaricata di definire gli orientamenti strategici della
Fondazione per il decennio 2020-2030. Tale Commissione & composta da nove membri.

La Commissione @ stata suddivisa in 3 sottocommissioni (la Presidente prende parte ai lavori di tutte
e tre le sottocommissioni) il cui compito & rispettivamente quello di:

“identificare attivitd che possono essere accelerate in termini pratici per far si che a) la nissione delln
Fondazione sin sempre pitl efficace; b) di proseguire il processo di internalizzazione; c) di identificare modalita
ulteriori per ln raccolta fondi” (da verbale CdA 11 Ottobre 2019).

Il rapporto finale & previsto per il mese di Giugno 2020.

4¢) Commissione Investimenti

La Commissione Investimenti ha lo scopo di fornire orientamenti al Consiglio nella definizione delle
linee guida di investimento del portafoglio titoli e nel controllo delle strategie attuate da A.P.S.A. a
cui ¢ demandato lincarico discrezionale delle compravendite di titoli La “Commissione
Investimenti” & composta dalla Presidente e dai Consiglieri Botja Barragdn Frade e Francesco Vanni
d’ Archirafi. Ne ¢ Segretario il Segretario Generale Eutimio Tiliacos.

4h) Revisione Statuto

Nel corso del 2019 e piit precisamente nella riunione consiliare dell’11 Ottobre il Consiglio ha
approvato a maggioranza la modifica dello Statuto per renderlo pit aderente alla struttura di quelli
delle altre Fondazioni vaticane.

I testo deliberato nell’occasione ¢ ora all’esame della Segreteria di Stato a cui & stato inoltrato per il
tramite dell’ A.P.S.A. cui, ai sensi dell’articolo 20 del vigente Statuto, & demandato l'incarico di
rilasciare il proprio nulla osta. Essendo cid avvenuto con lettera del presidente dell’ A.P.S.A. al
Segretario di Stato il 19 Novembre 2019, si attende ora anche il nulla osta della Segreteria di Stato.
Una volta acquisiti entrambi i nulla osta il nuovo testo diverra operativo dopo disposizione del

Sommo Pontefice cui il testo verra sottoposto prima del sigillo papale.
5. Principali aree su cui @ riflessa 1'azione della Fondazione
Non @& facile valutare limpatto dell'azione svolta dalla Fondazione che si caratterizza

prevalentemente per le attivita di tipo formativo-scientifico precedentemente descritte. E’ questo un
tema su cui sono in corso valutazioni. Possiamo comungque fornire alcune indicazioni di massima.

5a) Valorizzazione dei territori e delle comunita

L/impatto sul territorio & assicurato innanzi tutto dalla costante azione degli Aderenti cui spetta di
proporre, recepire e condividere le iniziative da realizzare in piena aderenza con la DSC e con i
messaggi del Santo Padre. Gli Aderenti formano una comunita che, indipendentemente dal paese e
dal gruppo di appartenenza, opera in modo coeso, condiviso, collaborativo e responsabile per il
conseguimento delle finalita della Fondazione.

Gli aderenti quasi sempre si riuniscono in gruppi, coordinati da un referente, che costituiscono il
braccio operativo e danno un contributo veramente importante al successo della Fondazione. Iloro
incontri, spesso aperti anche a persone esterne alla Fondazione, costituiscono un importante
momento di riflessione e di dialogo con le comunita. A cio si aggiungano gli incontri con le Diocesi,
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le istituzioni e le associazioni locali, nel corso dei quali si propongono tematiche, si effettuano analisi,
contribuendo a declinare azioni importanti per i rispettivi territori. In alcuni casi, si sostengono
azioni benefiche quali i corsi posti in essere a Madrid, d’intesa anche con la locale Diocesi, per
favorire la riqualificazione di giovani che abbiano perduto il lavoro, trasferendo loro le conoscenze
in campo digitale che attualmente registrano forte domanda sul mercato del lavoro.

Negli ultimi anni la Fondazione ha investito molto nella internazionalizzazione, & un processo
importante, Alcuni di questi nuovi gruppi hanno un‘ampia autonomia economica e gestionale. La
gestione dei rapporti con le entita non italiane & complessa a causa della distanza, delle lingue, delle
diverse regolamentazioni e culture. Ma la presenza in una molteplicita di aree geografiche &
essenziale per la realizzazione delle finalitd proprie della Fondazione. Per questo sono allo studio
modalita innovative per avviare contatti con aree molto importanti per la DSC, quali I Asia, I' Africa,
I’ America del Sud, I'Est Europa. Un primo passo lo abbiamo fatto invitando alla Milan Consultation
2020 i magnifici rettori di alcuni paesi africani e del Sud America.

Nell‘ultimo anno sono nati nuovi gruppi locali ad Acireale, Messina e Prato ed & stata rilanciata
I'attivita dei gruppi di Bologna, Bruxelles, Parigi, Hong Kong,

La Fondazione, in una prospettiva di evangelizzazione, apertura e universalismo, ha promosso la
diffusione della DSC aprendosi ad una sempre pitt vasta platea di interlocutori, anche non cattolici,
seguendo I'appello di Papa Francesco nella Laudato Si (13) di”...unire tutta la famiglia umana nella

ricerca di uno sviluppo sostenibile e integrale...”.

In sintesi la Fondazione ha cercato di conseguire: una maggiore apertura esterna, una maggiore
vicinanza con le strutture di Curia e decentrate della Chiesa, un maggior coinvolgimento degli

Aderenti.

5b) Sostegno all’attivita caritatevole della Sede Apostolica

La Fondazione ogni anno, in adempimento di quanto previsto all'art.3, c) del proprio statuto,
effettua una donazione al Santo Padre per le sue opere di carita.

Negli anni 1993 - 2019 la Fondazione ha effettuato donazioni al Santo Padte per le sue opere di carita
per complessivi € 4.737.028 distribuiti annualmente secondo I'elenco qui appresso riportato:




Elargizioni della Fondazione Centesimus Annus al Santo Padre

ANNI | Divisa| Importi |Totali EuroeLt. |Conversione Lirein€ | Totale in euro
2019 | Euro 100,000
2018 | Euro 210,000
2017 | Euro 210,000
2016 | Euro 210,000
2015 | Euro 250,000
2014 | Euro 250,000
2013 | Euro 250,000
2012 | Euro 200,000
2011 | Euro 200,000
2010 | Euro 100,000
2009 | Euro 125,000
2008 | Euro 65,400
2007 | Euro 104,600
2006 | Euro 100,000
2005 | Euro 100,000
2004 | Euro 100,000
2003 | Euro 250,000
2002 | Euro 250,000
2001 | Euro 250,000
2000 [ Euro 250,000 3,575,000
1999 | Lire 500,000,000
1998 | Lire 350,000,000
1997 | Lire 350,000,000
1996 | Lire 300,000,000
1995 | Lire 300,000,000
1994 | Lire 250,000,000
1993 | Lire 200,000,000

2,250,000,000 1,162,028

I 4,737,028

In data 9 Ottobre 2019, ha ricevuto una lettera a firma del Segretario di Stato Cardinale Parolin con
cui “si ringrazia la Fondazione per la contribuzione di euro 100.000 (centomila) inviata per le
molteplici opere di caritd del Santo Padre Francesco in segno di ossequio e di filiale devozione nei
Suoi confronti”, La contribuzione si riferisce a quanto deliberato dal Consiglio della Fondazione
dell’8 Marzo 2019 con riferimento alla destinazione dell'utile dell’esercizio 2018.

F’ inoltre stato approvato dal Consiglio del 21 Novembre 2019 I'invio di una lettera ai Consiglieri,
Aderenti e Amici della Fondazione per I'avvio di una raccolta straordinaria a sostegno delle opere
di carita del Santo Padre. L'iniziativa ha tratto spunto anche dalla considerazione che una larga
maggioranza di Aderenti nelle risposte al questionario hanno valutato positivamente una tale
iniziativa. Gli importi ricevuti ai fini della donazione confluiranno in un apposito conto (earmarked)
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e saranno utilizzati esclusivamente a tale scopo. Alla data del 31 Dicembre 2019 sono pervenuti
versamenti inscrivibili in bilancio perché supportati da contabili A.P.S.A., su cui i fondi sono
transitati, per complessivi Euro tremila. La raccolta & continuata dopo tale data ed & tuttora in corso
nel 2020.

5¢) Altre iniziative di raccolta fondi

Nel corso del 2019 sono state avviate anche altre iniziative di raccolta fondi aventi lo scopo di:

. riallacciare rapporti con enti che nel corso degli anni hanno cessato, per vari motivi, di
partecipare attivamente all'attivita della Fondazione e di effettuare il versamento della quota annua

di iscrizione,
. verificare con i Soci Fondatori ancora in esistenza - siano questi persone fisiche o giuridiche
- la possibilita di una loro contribuzione a carattere straordinario,

* ottenere finanziamenti per il sostegno di borse di studio da assegnare nell’ambito del Premio
“Economia e Societa”,

Sono stati tenuti incontri con esponenti di alcuni enti che hanno portato ad acquisire contributi e a
ricevere concreti cenni di disponibilita a versare alla Fondazione una cifra complessiva pari a €
210.000 cosi ripartita per ente erogante e per anno (fra parentesi I'indicazione dello stato delliter):

1. ARCASGR € 10.000 per borse di studio (gia accreditati nel 2019)

2. BANCA POP. MILANO quale quota 2019 € 10.000 (gia accreditati nel 2019)

3. UBI BANCA € 20.000 annui per 3 anni a titolo di liberalita (gia deliberato)

4. INTESA SANPAOLQ € 125.000 quale contributo aderente erogabile annualmente per 5 anni
con cadenza di € 25.000 / anno (in corso di delibera da parte del Consiglio di Intesa Sanpaclo)

5. BANCA POP.SONDRIO € 5.000 quale contributo per borse di studio (ancora da
deliberare)

5d) Collaborazione con organizzazioni aventi le stesse finalita della Fondazione

Nel corso del 2019 sono stati tenuti stretti contatti con UCID e UNIAPAC. L'attuale Presidente
Nazionale dell'UCID Gian Luca Galletti ha partecipato quale moderatore al Convegno degli
Aderenti di lingua italiana che si & tenuto a Bologna il 12 Ottobre 2019 intervenendo alla seconda
sessione sul tema: Le istituzioni per il bene comtune - Testimonianze

11 Presidente di UNTAPAC partecipa attivamente ai nostri eventi.

A livello locale un diffuso scambio di contatti si @ instaurato con rappresentanze locali nei vari paesi
della UNIAPAC a cui UCID aderisce.

6. Le principali attivita realizzate nel corso del 2019

Nell'ambito dell’obiettivo statutario di “promuovere la diffusione della DSC e l'informazione
sull’attivita della Santa Sede” la Fondazione si & rivolta, oltre che ai propri Aderenti e simpatizzanti,
anche ad una vasta platea di uomini di buona volonta. Come gia accennato nel corso dell’anno 2019
una aumentata cura & stata dedicata alle comunita e singole persone esterne alla Fondazione. Si &
operato inoltre per consolidare il collegamento con i vari Dicasteri e Pontifici Consigli della Sede
Apostolica, con le chiese locali, le Diocesi e le Conferenze Episcopali. Riguardo a tali iniziative si &
riscontrato ampio consenso da parte degli aderenti nelle loro risposte ai questionari.




La Presidente, il Segretario Generale e il Coordinatore del Comitato Scientifico hanno partecipato,
su invito, ad alcuni importanti convegni organizzati dal Dicastero per il Sevizio dello Sviluppo
Umano integrale e dal Pontificio Consiglio della Cultura. In alcuni casi sono state consegnate note
scritte che sono reperibili sul sito della Fondazione.

La Presidente, accompagnata dal Segretario Generale e dall’ Assistente Ecclesiastico Internazionale
o Nazionale, a seconda dei casi, hanno visitato i gruppi di:

Bergamo 9/1

Barcellona 17/10

Madrid 18-19/10

Malta 5-7/12

Il 20 febbrajo 2019 & stato effettuato un incontro anche a Parigi con il gruppo degli aderenti e
simpatizzanti locali, mentre il 15 gennaio @ stato effettuato un incontro con il Vescovo di Gaeta
programmando un incontro e un momento di riflessione spirituale a Luglio con i partecipanti al
corso per sacerdoti e diaconi, Tale incontro si & effettivamente tenuto il 3 di Luglio.

Le visite si sono dimostrate molto utili per rinsaldare i rapporti, acquisire indicazioni, fornire linee
guida,

Per raggiungere i propri scopi la Fondazione ha agito nel corso dell’anno su tre fronti (gia accennati
alla voce “ Ambiti di Attivitd”) e che qui si ripropongono in forma dettagliata:

6a) Conoscenza

% si & svolta nel corso del 31 gennaio e 1 Febbraio 2019 a Londra (presso Fisher Hall Campus
of University of Notre Dame (USA) in England) la sesta Consultazione dal titolo An Ethical
Debate on Finance and Technology, cui hanno partecipato, su invito, personalitd anche non
facenti parte della CAPP

% In Vaticano dal 4 al 6 Giugno 2019 2020 si & tenuta la International Convention dal titolo A
Humian Economy in the digital age: from concept fo action di cui & stata parte il 5 Giugno la
annuale Conferenza Internazionale che a sua volta verteva sul fema Education, governance,
new business models: Three milestones to the Integral Ecology,

% Due sono stati i Convegni organizzati dai Gruppi Locali con il fine di approfondire tematiche
di rilievo, approvate dal Consiglio di Amministrazione:

o quello degli Aderenti di lingua italiana in Bologna nella struttura del Convento S.
Domenico nella giornata del 12 Ottobre, alla presenza fra gli altri dell’ Arcivescovo di
Bologna Sua Eminenza il Cardinale Zuppi, avente ad argomento Verso un'econontia

pii unana e sostenibile: “Crinbiare se stessi per cambiare il mondo
o quello tenutosi a Monaco di Baviera sul tema Integral ecology in the digital age : next
steps for the socio-ecological transformations organizzato unitamente alla Munich School
of Philosophy (HfPh) and the European Network ,European Liberal Education
Alliance” nelle giornate 8 e 9 Novembre 2019 con la partecipazione fra gli altri delle
Loro Eminenze il Prof. Dr. Reinhard Marx, arcivescovo di Monaco di Baviera e
Frisinga e Peter Turkson, Prefetto del Dicastero vaticano per la promozione del

Servizio dello sviluppo umano integrale

% Si sono inoltre tenuti incontri periodici dei gruppi nelle varie realta in cui & presente la
Fondazione con il medesimo intento di approfondire le tematiche di rilievo elette a temi di lavoro
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della Fondazione. Per una descrizione dettagliata di tali attivitda dei gruppi locali si veda
I'allegato 1 alla presente relazione

% Ultima ma non per importanza va citata la iniziativa di assegnazione del premio 2019 “Economia
e Societd” giunto alla quarta edizione biennale. Il premio di € 30.000 & stato assegnato a Mary
Hirschfeld per il libro “Aquinas and the market — toward a humane economy” edito per i tipi della
Harvard University Press. La giuria del Premio non ha invece ritenuto meritevoli opere
giornalistiche relativamente alla edizione 2019 ai fini della assegnazione del previsto importo di
€ 20.000 per tale sezione del Premio.

Pubblicazione sul sito della Fondazione del bando della prossima edizione del Premio (la quinta)
che vedra la premiazione nel corso del 2021. Essa sara articolata a) in un premio assegnato ad una
pubblicazione particolarmente meritevole nel campo della DSC del valore di € 20.000 e b) in due
botse di studio per progetti di ricerca riservate a giovani ricercatori di eta non superiore ai 35 anni,
per la frequenza - a far data dall’anno accademico 2021/2022 - di corsi superiori di specializzazione
e/o ricerche presso Universita o Enti/Scuole di alta formazione nel campo dello studio e
applicazione di nuovimodelli di sviluppo socio - economico che, in linea con i principi della Dottrina
Sociale della Chiesa, siano inclusivi, solidali e sostenibili.

6b) Diffusione

Oltre che mediante gli eventi sopra indicati la Fondazione ha svolto opera di diffusione della DSC

attraverso:

v la pubblicazione sul sito di: tutti i contributi presentati dai relatori nei vari eventi organizzati
nel corso del 2019, lavori originali dei membri, documenti ufficiali della fondazione,

v' la pubblicazione dilibri che riportano una selezione dei contributi ai vari eventi della CAPP,
nel 2019 non si & provveduto a nessuna pubblicazione

v/ pubblicazione dello Stafenient, che sintetizza i risultati conseguiti nell’attivita di studio e
approfondimento nel biennio 2018/2019. I documento & stato inviato al Santo Padre (vedasi
allegato numero 2)

v Contatti con agenzia di stampa e testate nazionali/internazionali, sul sito sono riportati gli
articoli dedicati ai nostri eventi,

v Cerimonia di assegnazione del Premio che si & svolta il 29 Maggio 2019 nel Palazzo della
Cancelleria cui hanno partecipato circa 150 persone, tra cui diversi ambasciatori. I lavori
sono stati aperti dall'indirizzo di saluto della Presidentessa Anna Maria Tarantola, cui &
seguita la Laudatio pronunciata da Sua Eminenza il Cardinale Marx, Arcivescovo di Monaco
di Baviera e Frisinga -Presidente della giuria del premio- il key note speech della Pro Vice
Chancellor della St Mary’s University Ruth Kelly e il discorso della Mary Hirschfeld autrice
del libro; I'intervento conclusivo della cerimonia é stato pronunciato da Sua Eminenza il
Segretario di Stato Pietro Parolin che ha anche presieduto I'intera cerimonia. Come tutte le
altre iniziative della Fondazione anche questa & accessibile alle pagine del sito
http:/ / www.centesimusannus.org
http:/ / www.centesimusannus.org/ attivita/ premio-internazionale-economia-e-societa
http:/ / www.centesimusannus.org/en/ activities/ economy-and-society-international-

award
La cerimonia ha avuto una buona copertura mediatica.
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6c) Educazione/ Formazione

Come gia accennato, in Italia e in USA da diversi anni si tengono corsi in DSC che registrano un
crescente interesse.

Nel corso del 2019 al tema dell’educazione e della formazione si & dedicata una particolare
attenzione con I'avvio di un processo teso da un lato ad analizzare gli elementi di novita degli scenari
educativi nell’era digitale e dall'altro individuare vie concrete per orientare all’'etica cristiana i
processi educativi in questo nuovo mondo e aiutare i giovani ad acquisire le competenze necessarie
ma anche gli orientamenti etici per costruire un futuro migliore per sé e per tutti salvaguardando il

nostro pianeta.

Abbiamo ritenuto che nella ricerca di nuovi modelli di progresso economico che stiamo portando
avanti in aderenza ai pressanti inviti di Papa Francesco, la funzione educativa svolga un ruolo
fondamentale. Una educazione diffusa e ben costruita & il fondamentale punto di partenza per
superare le disuguaglianze, per trovare vie efficaci per ridurre la poverta, per guidarci nella
soluzione della questione ecologica affrontando il complesso rapporto tra uomo, natura e tecnica.
’educazione & essenziale anche per risolvere, o aiutare a risolvere, i problemi delle famiglie, dei
giovani, per abbandonare la cultura dello scarto, ed ancora per individuare, attraverso il percorso di
conoscenza e valutazione, azioni concrete da intraprendere.

E’ stato avviato un percorso complesso che richiede di affrontare molte questioni collegate: come
porsi di fronte alle sfide del progresso scientifico e tecnologico, come rivedere il welfare aziendale e
promuovere la dignitd umana sul lavoro, come declinare i nuovi contratt di lavoro, come favorire
l'integrazione tra le imprese e i territori, come sostenere l'integrazione attraverso il processo
educativo, come promuovere il modello delle imprese orientate al bene comune che si pongono
I’ obiettivo della creazione di valore per tutti gli stakeholders e al contempo la tutela dell’ambiente e

come valutare il loro impatto e i risultati.

Questa attenzione all’educazione/formazione si & concretizzata nei lavori della Consultazione di
Milano tenutasi nei giorni 30-31 gennaio 2020, propedeutica alla Convention 2020 che si svolgera
nelle giornate 4 - 5 - 6 Giugno 2020. E" in corso la pubblicazione degli Atti.

Nel 2019 la Fondazione si & rivolta con sempre maggior apertura ai giovani. CAPP ha gia avviato
da tempo un programma di adesioni rivolto ai giovani ma dovra in futuro attivare un’opera ancor
pitt capillare di avvicinamento e coinvolgimento. A tal fine ai Gruppi locali ¢ stato chiesto,
nell'ambito delle proprie attivita, di coinvolgere il maggior numero possibile di giovani anche se
semplici simpatizzanti non ancora iscritti alla Fondazione.

6d) Il guestionario

Per coinvolgere pienamente gli Aderenti nella vita della Fondazione & stato sottoposto loro un
questionario chiedendo di “formulare proposte e suggerimenti, e illustrare iniziative volte alla
realizzazione dei fini istituzionali, che saranno poi oggetto di esame da parte del Consiglio di
Amministrazione.” come indicato all’art. 17 dello statuto.

L/iniziativa ha avuto un positivo riscontro. Sono stati compilati 188 questionari.

La elevata articolazione delle domande e la pluralita delle possibili risposte ha richiesto tempo e una
particolare attenzione per I'elaborazione ed in particolare per I'interpretazione delle risposte.
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1l lavoro di analisi & terminato all'inizio del corrente anno e le risultanze sono state portate
all'attenzione della Commissione 2030 in quanto costituiscono una importante base di partenza per

i suoi lavori.
7. Attivita effettuate e pianificate per il 2020

Tra le attivita avviate nel 2019 ma che hanno trovato o troveranno manifestazione nel 2020 vanno

annoverate:

o la settima Consultazione avente a tema «Ethos, Education and Training: Avenues townard
equality and ethical behaviors in the digital era» che si ¢ tenuta il 30 e 31 Gennaio nei locali
gentilmente messi a disposizione dalla Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano e con
il parziale materiale sostegno della stessa e si & articolata in due momenti: il primo a
carattere riservato esclusivamente per inviti, il secondo a carattere pubblico in cui le
risultanze del lavoro a porte chiuse sono state portate all’esame e valutazione di una pitt
ampia platea sollecitando interventi anche dei presenti. (per il programma definitivo vedasi
allegato numero 8)

o Ta Convention internazionale che si terra nelle giornate 4-5-6 Giugno 2020 sul tema “A
Human Economy in the digital age: from concept to action” e trovera declinazione in particolare
il 5 Giugno nella riunione riservata alla Conferenza Internazionale -aperta alla
partecipazione non solo degli Aderenti- sul tema specifico «A human econonty in the digital
age: education, governance, business models». Sono previste tre sessioni dedicate a:

1. Education - Moral formation in the context of lifelong learning
2. Governance - Promoting and managing an inclusive and sustainable society
3. New business models, How to balance rationality and solidarity

E’ stato richiesto a Sua Eminenza il Cardinale Pietro Parolin di concludere il giorno 6 Giugno
con un Suo discorso i lavori ed & stata richiesta per la stessa giornata una Udienza privata
con il Santo Padre.

o 1125 Settembre a New York City organizzata da CAPP USA e Fordham University si terra
una conferenza dal titolo ora provvisorio " Changing Models of Development: Pope Francis' Call
for Inclusion"

o Il giorno 17 Ottobre & previsto il Convegno degli Aderenti di lingua italiana a Treviso e
Venezia dal tema provvisorio “Nuovi modelli di sviluppo per una conversionie infegrale:
sostenibilita ecologica e socinle a tuteln delle attuali e firlure generazioni”.

o Ha preso avvio la preparazione della prossima Consultazione (la ottava) che per deliberato
consiliare del 21 Novembre 2019 e sulla base della dichiarata intenzione del gruppo che si
riunisce in Parigi di ospitare la Consultazione del 2022 della Fondazione (qualora nel 2021
Ja Fondazione decidesse per motivi economici di non dar corso alla Consultazione di
quell’anno) avra luogo nella capitale francese.
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STATO PATRIMONIALE

ATTIVITA

01.01.001.00-CASSA

01.02.001.00-APSA C/EURO

01.02.002.00-APSA C/DOLLARI USA

01.02.003.00-I0R

01.02.004.01-APSA C/EURQO ADVISORY
01,02.004.02-APSA C/DOLLARI USA ADVISORY
01.02.004.03-APSA C/LIRE STERLINE ADVISORY
01.02.004.04-APSA C/FRANCHI SVIZZERI ADVISORY
01.02.005.00-APSA C/TER

Totale disponibilita finanaziarie

01.03.001.00-APSA C/TIT EURO ADVISORY AZIONI
01.03.002.00-APSA C/TIT EURO ADVISORY OBBLIG.
01.03.003.00-APSA C/TIT DOLLARI ADVISORY AZIONI
01.03.004.00-APSA C/TIT DOLLARI ADVISORY OBBLIG.

Totale portafoglio

01.04.001.00-RATEI ATTIVI SU CEDOLE
01.05.000.00-RISCONTI ATTIVI
01.06.000.00-DEBITORI DIVERSI

Totale

PASSIVITA
02.07.001.00-50CI FONDATORI
02.07.002.00-MEMBRI ADERENTI

02.07.003.00-RISERVA SOSTEGNO ATTIVITA SEDE
APOSTOLICA
02.07.004.00-RISERVA ADEGUAMENTO VALORI TITOLI

02.07.005.00-RISULTATO DI ESERCIZIO

Totale patrimonio

02.09.000.00-CREDITORI DIVERSI
02.10.000.00-RISCONTI PASSIVI

02.04.002.00-DEBITI V/ FAS

02.04.003.01-DEBITI TFR D ONOFRIO
02.04.003.02-DEBITI TER MIBELLI

02.08.000.00-FONDO PER PREMIO INTERNAZIONALE
02.07.006,00-FONDO ELARGIZIONE STRAORDINARIA
SANTO PADRE

02.13.000.00-CONTRIBUTO PER BORSA DI STUDIO
02.07.007.00-FONDO ATTUARIALE TFR

2019 2018 A 2019-2018
11.520,18 740,70 10.779,48
64.008,24  22.665,54 41.342,70
742,62 2446,21 -1703,59
10.659,10  11.434,41 -775,31
385.505,07 138.018,88  247.486,19
27.040,26  16.587,78 10.452,48
73,28 69,35 3,93
6,47 6,23 0,24
10.021,98  10.005,72 16,26
509.577,20 201.974,82  307.602,38
1.001.286,54 896.71598  104.570,56
2.720.376,95 2.884.433,65 -164.056,60
466.878,80 435.062,19 31.816,61
692.306,13 597.669,29 94,636,84
4,880.848,42 4.813.881,01 66,967,41
31.690,26  35.787 47 -4.097,21
19.596,79  41.033,96  -21.437,17
2.013,27 20.763,27 -18.750,00
5.443.725,94 5.113.440,53  330.285,41
4,032.708,95 4.032.708,95 0,00
1.096.980,66 1.096.980,66 0,00
113.884,51 106.743,93 7.140,58
143.895,39 -305.107,73  449.003,12
-14.275,32 107.140,58 -121.415,90
5.373.194,19 5.038.466,39  334.727,80
14.332,60  33.016,64  -18.684,04
16.736,00 1.800,00 14.936,00
249,09 164,14 84,95
8.377,04 5.526,22 2.850,82
7.152,02 4.467,14 2.684,88
10.000,00  30.000,00  -20.000,00
3.000,00 3.000,00
10.000,00 10.000,00
685 685
70.531,75  74.974,14 -4.442,39
5.443.725,94 5.113.440,53  330.285,41
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CONTO ECONOMICO

COSTI

03.01.001.00-CANCELLERIA
03.01.002.00-MANUTENZIONE MEZZI INFORMATICI
03.01.003.01-SPESE DI UFFICIO E UTENZE
03.01.005.00-POSTE E CORRIERI

03.01.006.00-SPESE TELEFONICHE ED INTERNET
03.01.007.00-SPESE DI VIAGGIO
03.01.010.00-COLLABORAZIONI
03.01.013.00-REVISIONE PROCEDURE INFORMATICHE
03.01.014.00-SPESE DI RAPPRESENTANZA
03.01.015.01-STIPENDI

03.01.015.02-CONTRIBUTI DIPENDENTI
03.01.016.00-ASSICURAZIONI

Totali costi di gestione

03.02.001.01-SPESE CONFERENZA INTERNAZIONALE
03.02.001.02-SPESE CONVEGNO MEMBRI ADERENTI
ITALIANI

03.02.004.00-GRUPPI LOCALI

03.02.006.00-DUBLIN PROCESS

03.02.007.00-SITRUMENTI MULTIMEDIALI
03.02.008.00-SPESE PER CORSI IN DSC
03.02.009.00-SPESE PER CORSO IN DSC PER SACERDOTI
03.02.010.00-SPESE PREPARATORIE AT CONVEGNI
03.02.013.00-PUBBLICAZIONI, ABBONAMENTI E
GRAFICHE

03.02.014.00-RIMBORSI SPESE ASSISTENTI ECCLESIASTICI
03.02.015.00-STAMPA E RETI (SOCIAL NETWORK)
03.02.016.00-SPESE PER SITO WEB
03.02.017.00-TRADUZIONI E TRASCRIZIONI
PROGETTO DIGITALIZZAZIONE ARCHIVIO
03.02.019.00-OMAGGISTICA
03.02.020.00-OGGETTISTICA

03.02.021.00-SPESE PREMIO INTERNAZIONALE
03.02.022.00-ACCANTONAMENTO PREMIO
INTERNAZIONALE

03.02.023.00-SPESE ORGANI CONSILIARI
03.02.024.01-COMITATO SCIENTIFICO
03.02.024.02-ADVISORY BOARD
03.02.025.00-CONSULENZE FINANZIARIE APSA
03.02.026.00-COMMISSIONI BANCARIE
03.02.027.00-CERTIFICAZIONE BILANCIO

PERDITA SU CAMBIIN LIRE STERLINE
03.02.029.01-INTERESSI PASSIVI SU ACQUISTO TITOLI
EURO

03.02.029.02-INTERESSI PASSIVI SU ACQUISTO TITOLI
DOLLARI

03.02.030.01-PERDITA SU NEGOZIAZIONE TITOLI
03.02.031.01-MINUSVALENZA DA AZIONIIN EURO
03.02.031.02-MINUSVALENZA DA AZIONI IN DOLLARI
03.02.034.00-ACCANTONAMENTO ELARGIZIONE
STRAORDINARIA SANTO PADRE
03.02.035.00-GESTIONE E INSERIMENTO DATI SITO WEB
Totali costi non di gestione

A 2019-
2019 2018 2018
1,532.18 1,533.07 -0.89
2,200.00 1,953.99 246.01
9,763.89 8,379.57  1,384.32
1,182.05 2,84594  -1,663.89
573.08 254441  -1971.33
1,143.30 5,186.06  -4,042.76
11,818.00 11,630.00 188.00
930 5601.84  -4671.84
3,242.66 3,819.86 -577.20
123,401.89 126,27432  -2,872.43
11,044.02 10,672.44 371.58
3,631.21 2,700.00 931.21
170,462.28  183,141.50 -12,679.22
115,667.89 136,783.96 -21,116.07
16,990.30 18,825.35  -1,835.05
19,574.61 11,472.34  8,102.27
27,397.08 25,787.18  1,609.90
4,500.00 12,567.00  -8,067.00
27,743.86 19,183.07  8,560.79
7,418.20 7,418.20
3,717.20 4,147.60 -430.40
2,011.64 21,263.07 -19,251.43
5,385.60 5,164.50 221.16
7,841.00 8,544.70 -703.70
13,685.00 16,330.00 -2,645.00
5,894.00 8,349.86  -2,455.86
5,030.00  -5,030.00
1,523.75 1,823.75 -300.00
5,467.08 5,467.08
14,224.54 1,533.01 12,691.53
10,000.00 5,000.00  5,000.00
9,602.90 11,108.84  -1,505.94
9,491.42 7,644.94  1,846.48
1,313.45 2,122.02 -808.57
13,186.55 13,027.71 158.84
1,715.53 1,441.38 274.15
4,200.00 4,200.00
0.58 -0.58
1,044.54 6,690.07 -5,645.53
4,461.85 413.00  4,048.85
3,390.00 3,194.00 196.00
68,963.75 68,963.75
65,951.82  32,753.11 33,198.71
3,000.00 3,000.00
5,200.00 5,200.00
480,663.62  389,868.12 90,695.50
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TOTALE COSTI

RICAVI

05.01.001.00-QUOTE MEMBRI ADERENTI
05.01.002.00-QUOTE SOCI SOSTENITORI
05.01.003.00-QUOTE SOCI BENEFATTORI
05.01.004.00-ALTRI COMPRESI FONDATORI
05.01.005.00-QUOTE YIN
05.01.006.00-QUOTE CAPP USA

Totale quote

05.02.001.00-ISCRIZIONI E CONTRIBUTI CONFERENZA

INTERNAZIONALE
05.02.002.00-ISCRIZIONI E CONTRIBUTI CONVEGNO

ADERENTI ITALIANI
Totali iscrizioni convegni e conferenze

05.03.001.00- VERSAMENTI PER ELARGIZIONE
STRAORDINARIA SANTO PADRE

05.03.002.00- VERSAMENTI PER ELARGIZIONI PER
CONSULTAZIONI

Totale versamenti per elargizioni

05.04.001.00-ISCRIZIONI I CICLO CORSI DSC 2019
05.04.002,00-ISCRIZIONI CORSI DSC ANNO SUCCESSIVO
05.04.003.00-ISCRIZIONI CORSO SACERDOTI

Totali iscrizioni master DSC

05.05.001.01-CEDOLE IN EURO
05.05.001.02-CEDOLE IN DOLLARI
05.05.002.01-DIVIDENDI IN EURO
05.05,002.02-DIVIDENDI IN DOLLARI
Totali cedole e dividendi

05.06.001.00-UTILE SU NEGOZIAZIONE TITOLI EURO
05.06.002,00-UTILE SU NEGOZIAZIONE TITOLI DOLLARI
Totale utile su negoziazione titoli

05.07.002.00-UTILI SU CAMBI IN DOLLARI
05.07.003.00-UTILI SU CAMBI IN FRANCHI SVIZZERI
05.07.004.00-UTILI SU CAMBI IN LIRE STERLINE
Totali utili su cambi

05.08.000.00-INTERESSI ATTIVI SU DEPOSITI
05.09.001.00-DISTINTIVI E LIBRI
05.09.004.00-SOPRAVVENIENZE ATTIVE
Totale ricavi diversi

TOTALE RICAVI

PERDITA DI ESERCIZIO

651,025.90 573,009.62 78,016.28
128,030.00 126,735.00  1,295.00
18,400.00 22,400.00  -4,000.00
18,900.00 15,000.00 3,900.00
24,785.90 20,770.22  4,015.68
2,050.00 1,625.00 425.00
7,299.79 6,916.13 383.66
199,465.69 193,446.35 6,019.34
132,020.00 138,164.26  -6,144.26
12,620.00 15,570.00  -2,950.00
144,640.00 153,734.26  -9,094.26
3,000.00 3,000.00
10,066.72 10,066.72
13,066.72 13,066.72
10,800.00 3,000.00 7,800.00
3,614.00 3,614.00
1,300.00 1,300.00
15,714.00 3,000.00 12,714.00
61,432.76 74,305.11 -12,872.35
25,769.91 17,709.17  8,060.74
26,565.34 26,915.02 -349.68
18,285.42 25,185.39  -6,899.97
132,053.43 144,114.69 -12,061.26
78,304.34 84,940.63  -6,636.29
49,543.43 96,109.63 -46,566.20
127,847.77 181,050.26 -53,202.49
770.14 963.14 -193
0.24 0.23 0.01

3.57 3.57
773.95 963.37 -189.42
1,133.98 661.27 472.71
1,141.00 3,180.00 -2,039.00
914.04 914.04
3,189.02 3,841.27 ~652.25
636,750.58 680,150.20 -43,399.62
-€

-€14,275.32 €107,140.58 121,415.90
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CONTO ECONOMICO PER MARGINI
Periodo 01/01/2019 - 31/12/2019

Proventi Istituzionali
Contributi liberali
Altri ricavi

Costi istituzionali
Costi per materie e servizi
Costi per iniziative
Convention
Altre iniziative a carattere nazionale ed internazionale

Costi per il personale diversi da salari e stipendi
Salari e stipendi

RISULTATO AREA ISTITUZIONALE

Proventi finanziari
Ricavi finanziari
Rivalutazioni attivita finanziarie

Oneri Finanziari
Costi finanziari
Svalutazioni attivita finanziarie

RISULTATO AREA FINANZIARIA

RISULTATO DELLA GESTIONE CARATTERISTICA

Proventi per organi sociali
Costi per organi sociali
Costi per organi ecclesiastici

RISULTATO AREA ORGANI SOCIALI ED ECCLESIASTICI

Proventi da iniziative speciali
Costi da Iniziative speciali

RISULTATO AREA INIZIATIVE SPECIALI

Avanzo (disavanzo) dell'esercizio

Totale

Totale

Totale

Totale

199.465,69
156.981,70
356.447,39

69.154,04

115.667,89
77.990,12
6.873,87
134.445,91
404.131,83

-47.684,44

260.675,15

260.675,15

23.798,47
134.915,57
158.714,04

101.961,11

54.276,67

0,00
19.951,77
5.385,66

-25.337,43

19.628,04
62.842,60

-43,214,56

-14.275,32




NOTA INTEGRATIVA

A. Criteri contabili

Le scritture contabili della Fondazione sono tenute in ottemperanza a quanto indicato dal Servizio
per I'Economia del Vaticano (SpE) secondo le Politiche vaticane di Financial Management (VEMP),
ispirate ai principi contabili IPSAS (emanati dall'International Public Sector Accounting Standards
Board: IPSASB), nonché in osservanza delle istruzioni e delle linee guida progressivamente
formulate dalla Segreteria per I'Economia del Vaticano.

In accordo con i principi generali enunciati nelle VEMP per la predisposizione della presente
relazione sono stati rispettati i criteri seguenti:

a Contabilita per competenza

O Completezza dei bilanci

a Rilevanza e fedele rappresentazione
O Tempestivita

o Verificabilita

A tutela della trasparenza del bilancio e nel rispetto delle normative antiriciclaggio la presente
relazione verra trasmessa alla Segreteria di Stato e alla SpE che ne opera una valutazione basata su:

» Analisi dei risultati complessivi dell'Ente, in una prospettiva di continuita e di tutela del
patrimonio.
» Analisi degli scostamenti fra i dati riportati nel Budget, nel Forecast e nel Bilancio

Consuntivo.
» Analisi delle transazioni maggiormente rilevanti in virti della loro natura o della

quantificazione e degli atti di amministrazione non ordinari.

> Esame specifico delle donazioni ricevute rispetto a quelle erogate.

» Valutazione sulla modalita di impiego del patrimonio, sia in termini economici, sia di
coerenza rispetto ai fini statutari.

» Monitoraggio degli indicatori di anomalia e verifica di eventuali transazioni sospette in
attuazione alle normative vaticane contro il riciclaggio.

B. Conformiti alle normative vaticane sull antiriciclaggio

Con riferimento ai principi formali e sostanziali di trasparenza sono inoltre in corso gia dal corrente
esercizio 2019 tutte le procedure necessarie a conformarsi alla normativa vaticana attinente la
problematica della lotta al riciclaggio. In particolare:

La Fondazione -come tutte le Fondazioni vaticane in essere- ha appreso nel corso del 2019, con
comunicazione del Cardinale Coordinatore del Consiglio per I'Economia Reinhard Marx, che per
conformita alle procedure antiriciclaggio cui sono tenuti tutti gli enti o amministrazioni riconducibili
alla Santa Sede, anche se al di fuori dello stretto perimetro di consolidamento contabile, & stato
approvato dal Santo Padre I'elenco degli enti e delle Fondazioni a vario titolo tenuti a conformarsi a
quanto previsto al riguardo dalla Legge CCXI (Legge in materia di registrazione e vigilanza degli
enti senza scopo di lucro) la cui applicazione riguarda quanti di tali enti e fondazioni sono elencati
nel Rescriptum ex Udienza che il Cardinale Marx ha avuto con il Santo Padre il 27 Maggio 2019. 11
documento trasmesso alla Segreteria di Stato @ stato dalla stessa reso cogente chiedendone
conseguente applicazione a tutti i fini agli enti interessati a far data 20 Settembre 2019 (Archivio di
Stato nr. 16796/ 20-Set-2019).




L'elenco degli enti tenuti a conformarsi a quanto approvato dal Santo Padre prevede anche la
Fondazione Centesimus Annus pro Pontifice che risulta iscritta nel Segmento III Punto 87 della Santa
Sede ed enti collegati del citato Rescriptum ex Audienza . Va ascritto a merito che, diversamente da
quanto previsto in molti paesi che esentano dal controllo le Fondazioni senza scopo di lucro, tutte le
fondazioni vaticane e pertanto anche la Centesimus Annus pro Pontifice, sono dal 2020 soggette alla
normativa sopra riportata.

C. Fatti di rilievo intervenut dopo la fine dell’esercizio con rilevanza contabile

Nell'ottica della applicazione e del rispetto delle normative antiriciclaggio e dell’aggiornamento dei
principi contabili adottati in Vaticano si & svolta nelle giornate 13 e 14 Febbraio 2020 presso gli uffici
del Governatorato della Citta del Vaticano una sessione di aggiornamento per gli enti senza scopo
di lucro registrati nello Stato della Citta del Vaticano avente a tema:

«Le disposizioni in materia di registrazione, vigilanza, prevenzione e contrasto del riciclaggio e del
finanziamento del terrorismon.

Alle due giornate di formazione hanno pertecipato il Segretario Generale Eutimio Tiliacos e la
dott.ssa Paola D’Onofrio. La sessione & stata introdotta da un discorso di Sua Eminenza il signor
Segretario di Stato Pietro Parolin, coadiuvato da Monsignore Luigi Roberto Cona recentemente
nominato Assessore per gli Affari Generali della Segreteria di Stato. Hanno svolto relazioni nell’arco

delle due giornate i seguenti:

e Direttore, Autorita di Informazione Finanziaria

e Officiale dell'Ufficio Giuridico della Sezione per gli Affari Generali, Segreteria di Stato

o Capo dell'Ufficio Giuridico, Governatorato dello Stato Citta del Vaticano

o Officiale dell'Ufficio Amministrativo della Sezione per gli Affari Generali, Segreteria di
Stato

o Officiale della Sezione Vigilanza, Segreteria per I'Economia

e Officiale dell'Ufficio per la Vigilanza e la regolamentazione, Autorita di Informazione
Finanziaria

e Officiale dell'Ufficio per I'Informazione Finanziaria, Autorita di Informazione Finanziaria

e Responsabile della Sezione di Polizia Economico-Finanziaria, Corpo della Gendarmeria

o Analista dell'Unita di Informazione Finanziaria per ['Ttalia

Le principali fonti di riferimento fornite nell’occasione sono elencate in allegato numero 3.

D. Mandato per la gestione del portafoglio titoli

Ai fini della corrente nota integrativa si precisa che la Fondazione Centesimus Annus Pro Pontifice
ha intrattenuto dal 2010 sino al Maggio 2019 con I'Amministrazione del Patrimonio della Sede
Apostolica - all’epoca Sezione Straordinaria A.P.S.A - rapporti di conto corrente nonché di deposito
titoli a custodia ed amministrazione, essendo detta Sezione Straordinaria istituzionalmente
autorizzata a svolgere la funzione di amministrare i beni mobili propri e quelli ad essa affidati da
altre Istituzioni della Santa Sede mediante mandato a tempo indeterminato da cui la Fondazione
poteva comunque recedere in qualunque momento, dando preavviso almeno di un mese alla
Sezione Straordinaria mediante comunicazione scritta.

Riguardo a detto mandato, sulla base di quanto avviato a dibattito dal Consiglio della Fondazione
nella riunione consiliare dell’8 Marzo 2019 e successivamente definitivamente deliberato nella




adunanza consiliare del 7 Maggio 2019 della stessa, si & convenuto e stipulato fra APSA e FCAPP
che:

“La Fondazione consenta, con la sottoscrizione del [presente] mandato Advisory, che I' A.P.S.A. gestisca il
patrinionio conferito nelle forme che riterri pitl opportune, seguendo le linee guidn fissate dal Consiglio della
Fondazione stessa - revisionate con cadenza annuale - e le visultanze della profilatura delln propensione al
rischio delln Fondazione effettuate da A.P.S.A.

Le operazioni di vendita o di acquisto di titoli per importi sino a Euro 150.000 (centocinguantamila) o
equivalenti saranno gestite direttamente dall'A.P.S.A e verranno segnalate preventivamente vin telefonica e/
o via posta elettronica alla Presidente e al Segretario Generale, Per singole operazioni di acquisto o vendita su
cinscun titolo di importo superiore a Euro 150.000 (centocinquantamila) sard necessaria una delibera del
Consiglio di Amministrazione sulln base di proposte elaborate dall'A.P.S.A. Analogamente sard necessarin
una delibera consiliare se si superano€ 250.000 (duecentocinquantanila) per il complesso delle operazioni su
singolo titolo nell'nmbito di wn semestre, Tale limite varri anche per acquisti o vendite di titoli obblignzionari”,

Il patrimonio conferito dalla Fondazione ed oggetto della suddetta gestione e stato pari a quanto era
riportato nei prospetti di valutazione alla data del 31 Marzo 2019 allegati all’accordo.

Il Mandato & entrato in vigore con 'apposizione delle firme delle parti il 28 Maggio 2019.

Al 31.12.2019, come gia a fine anno precedente, tutto il patrimonio titoli della Fondazione era
integralmente depositato presso I' APSA.

E. Cambi adottati

Nella predisposizione degli schemi di bilancio sono stati adottati ai fini della conversione degli
importi in valute diverse dall’Euro i seguenti cambi per giacenze al 31 Dicembre 2019:

v' 1,12340 Dollaro USA
v' (0,85080 Lire sterline
v' 1,08540 Franchi svizzeri

Per operazioni di compravendita titoli o valute come pure per incasso cedole e dividendi viene
applicato il cambio del giorno in cui si effettua I'operazione; viene adottato quanto comunicatoci da
APS.A. eindicato dalle contabili dalla stessa trasmesse alla Fondazione.

E. Ammortamenti

Nel 2019 non sono state effettuate nuove operazioni comportanti ammortamenti di cespiti o di
servizi acquisiti.

G. Criteri adottati nel caso di variazione di valore

Un aspetto particolarmente rilevante ai fini della gestione e applicazione dei principi di riferimento
contabili, anche alla luce della volatilita dei mercati azionari negli esercizi 2018 e 2019, & stato quello
che conceme il trattamento dei titoli in portafoglio avendo a riferimento i dati al 31 Dicembre di
ciascun anno, per tener conto di alcune significative oscillazioni possibili nell’arco dell’anno.

In base a delibera presa in data 24/5/2015 il Consiglio della Fondazione stabiliva che la differenza
massima fra valore di mercato al 31 Dicembre di ciascun anno e valore di carico di un titolo azionario
in portafoglio non dovesse eccedere il - 30% e che oltre tale soglia negativa la differenza dovesse
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essere integralmente riconosciuta a conto economico. Al di sopra di tale soglia valeva il criterio
seguente : «Quando viene rilevata una varinzione di Fair Value da un anno all'altro divwn'attivita finanziaria
disponibile per ln vendita, questa si iscrive a Patrimonio Netto in una apposita riserva di valutazione. In
aggiunta si precisa che, per gli strumenti rappresentativi di capitale (le azioni), I'obiettiva evidenza di una
viduzione di valore per un investimento include informazioni circa importanti cambiamenti con un effetto
avverso che si siano verificati nell' ambiente tecnologico, di mercato, economico o legale in cui l'entittente opera
e indica che il costo dell'investimento puo non essere recuperato. Una diminuzione significatioa o prolungata
del Fair Value dello strumento al di sotto del suo costo é inoltre considerata quale obiettiva evidenzn di perditn

di valore»,

Tuttavia recentemente la SpE ha ulteriormente precisato che «Una riduzione del prezzo di mercato
quotato dovrebbe essere generalmente considerata: significativa se superiore al 20 % e prolungata
se persiste per 9 mesi».

Tale indicazione essendo ora non piit lasciata alla discrezionalita dell’ente ma risultando cogente ai
fini della predisposizione del bilancio al 31.12.2019, porta il Consiglio della Fondazione a prendere
atto dell'impnirment dei titoli che hanno superato la soglia del 20 % di perdita individuale fra valore
di carico e valore di mercato corrente alla fine dell’esercizio, come preteso da SpE. Pertanto come
conseguenza a riflettere a conto economico la riduzione di valore dei titoli in portafoglio che
presentino tali caratteristiche. La corrente contabilizzazione a fine anno delle differenze cosl
misurate rispetto ai valori attualmente di carico deve considerarsi a tutela di una corretta
esposizione dei dati contabili e potrebbe riflettersi in future plusvalenze qualora al momento della
dismissione di tali titoli il loro valore di mercato eccedesse quello qui contabilizzato al 31.12.2019

dopo impairment.

H. Analisi delle variazioni di bilancio rispetto all'esexrcizio 2018

Stato Patrimoniale (fra parentesii dati 2018)

Al 31 Dicembre 2019 I'attivo patrimoniale registra un importo di € 5,458,001.26 (€ 5.113.440,53) in
aumento rispetto al 2018 allorché -nell'ultima parte dell’anno in particolare- i mercati dei titoli
avevano fatto registrare una marcata flessione. I1 2019 ha segnato una ripresa significativa dei corsi
che pur non riguardando tutti i titoli in portafoglio a FCAPP -secondo dati comunicati da A.P.5.A.-
ha comportato un rendimento di portafoglio titoli nell’esercizio 2019 dell'11,21 %.

Va rilevato un considerevole aumento delle disponibilita finanziarie in parte ( ossia per €150.000) a
presidio di operazione di private equity con richiamo dell'importo nel 2020 /o anni successivi. Le
disponibilita finanziarie ammontano a fine 2019 a € 498.057,02 (€ 201.234,12); tali disponibilita sono
prevalentemente detenute presso APSA con cui la Fondazione intrattiene tre rapporti di conto
corrente: a) ordinario b) Advisory in quattro valute di conto (euro, dollari USA, sterline, franchi
svizzeri) utilizzato particolarmente per transazioni in titoli c) a presidio TFR dipendenti maturato
alla data del 31 Dicembre 2019.

Viene qui appresso fornito I'elenco dettagliato delle disponibilita finanziarie della FCAPT:
CASSA EURO 11.520,18 (€ 740,70)

APSA C/EURO 64.008,24 (€ 22.665,54)

APSA C/DOLLARI USA 742,62 (€ 2.446,21)

TOR 10.659,10 (11.434,41)

APSA C/EURO ADVISORY 385.505,07 (€ 138.018,88)

APSA C/DOLLARI USA ADVISORY 27.040,26 (€ 16.587,78)

APSA C/LIRE STERLINE ADVISORY 73,28 (€ 69,35)

APSA C/FRANCHI SVIZZERI ADVISORY 6,47 (€ 6,23)

APSA C/TFR 10.021,98 (€ 10.005,72)




Totale disponibilita {inanziarie € 498.057,02 (€ 201.974,82)

La consistenza patrimoniale dei titoli in portafoglio, dopo aver scontato e portato a perdita le
variazioni negative di valore per i titoli che hanno subito flessioni perché hanno alla data del 31.12
oltrepassato la soglia del 20 % di perdita sul valore di carico, & rimasta pressoché stabile, €
4.880.848 42 (€ 4.813.881,01).

Riduzioni si verificano:

sui ratei, € 31.690,26 (€ 35.787,47)

sui risconti attivi € 19.596,79 (€ € 41.033,96)
sui debitori diversi € 2.013,27 (€ 20.763,27)

La riserva adeguamento valore fitoli ammontava al 31 Dicembre 2019 a € 143.895,39 (era negativa
per € 305.107,73 nel 2018).

1l Fondo per elargizione straordinaria al Santo Padre registra un importo di € 3.000. La raccolta
continuera nel corso del 2020.

Conto economico (tra parentesi i dati 2018)

Qui di seguito vengono riportate le variazioni intervenute anno su anno (tra parentesi i dati 2018)
dei dati di conto economico; per un confronto e indicazione delle differenze vedasi prospetto in

allegato numero 4;

Variazione costi

= Una ulteriore contrazione dei costi di gestione che sono risultati nel 2019 pari a € 170.462,28
(€ 183.141,50). E' al riguardo opportuno richiamare 'attenzione sul fatto che nell’esercizio
2014 i costi di gestione ammontassero a € 252.162,39 con una riduzione nel quinquennio
trascorso del 32,3 %

» Un aumento dei costi non di gestione che registrano, al lordo della minusvalenza sui titoli
per impairment riconosciuta a conto economico, un valore di 480.563,63 (€ 389.868,12). Le
voci che hanno subito la maggiore variazione in aumento dei costi 2019 rispetto a quelli
registrati nel 2018 ai fini del conteggio dell’utile sono risultate essere:

o Minusvalenza da perdita di valore azioni, & stata nel 2019 complessivamente di €
134.915,83 (€ 32.753,11). Vi confluiscono: la componente delle azioni in Euro di cui &
stato fatto impairment per € 68.963,75 e la componente delle azioni in dollari USA
dell'impairment pari a € 65.951,83 per un totale come appena accennato di €
134.915,83

o Spese riconducibili a gruppi locali €19.574,61 (€ 11.472,34) corrispondenti ad una
maggiore attivita attuata mediante visite e incontri degli organi centrali presso quelli
e al sostegno fornito in occasione del convegno degli aderenti e simpatizzanti di
lingua tedesca per servizi di traduzione simultanea che ¢ ammontato a € 5.000

o Spese per Dublin Process € 27.397,08 (€ 25.787,18) concernenti la riunione che ha
avuto luogo a Londra nei giorni 31 Gennaio e 1 Febbraio e spese di preparazione
della Consultazione di Milano di competenza 2019. Il corrispettivo a parziale
copertura di tali costi lo si trova fra i ricavi alla voce “Elargizioni per Consultazione”

o Spese per corsi in Dottrina Sociale (DSC), sono stati nel 2019 € 27.743,86 (€ 19.183,07),
corrispondono alla ripresa dei corsi con utilizzo di una piattaforma informatica e
cumulano nell'importo sia un primo ciclo che ha avuto attuazione nella prima meta




dell’anno e I'ulteriore ciclo iniziato a Dicembre 2019 che continuera nel 2020 per la
quota parte di un settimo dei costi stimati

o Spese per € 7.418 relative al corso per Sacerdoti e Diaconi non presenti nel bilancio
2018 in quanto questa tipologia di corsi & stata attivata e ha avuto manifestazione
esclusivamente nel 2019

o Spese per Premio Internazionale € 14.224,54 (€ 1.533,01). La cerimonia del Premio si
svolge una volta ogni due anni e non si era pertanto tenuta nel 2018 riguardando tale
annualita solo spese preparatorie

o Accantonamento al premio Internazionale € 10.000 (€ 5.000), non avendo la Giuria del
Premio giudicata meritevole di assegnazione nel 2018 la componente del Premio
dedicata ad opere di giornalismo (prevista in € 20.000) & stata accantonata una somma
pari alla differenza fra quanto in accantonamento nell’anno precedente paria €25.000
e la parte residua per completare I'entita del premio dedicata alla sezione libri che era
di € 30.000. Dalla edizione 2021 il premio per la pubblicazione scendera a € 20.000
pertanto I'accantonamento annuale diventa di € 10.000. Il premio ha cadenza biennale

o Comitato scientifico € 9.491,42 (€ 7.644,94)

o Interessi passivi su acquisto titoli in dollari € 4.461,85 (€ 413), trattasi di componente
cedola gia maturata all’atto dell’acquisto che viene recuperata nell'arco dello stesso
esercizio

o Accantonamento a fondo per elargizione straordinaria Santo Padre € 3.000, non era
presente nel 2018

o Gestione e inserimento dati sito web € 5.200, nelle annualita precedenti tale voce non
figurava essendo in parte compresa nelle spese del sito e in parte riguardava
assistenza per elaborazione inserimento e trasmissione dati di documenti

Variazione ricavi

Sull’ammontare complessivo dei ricavi ha pesato per un importo di € 3.000 I'arrivo dei primi fondi
pervenuti a fronte dell’appello del Consiglio rivolto ai membri della Fondazione di dar luogo ad una
raccolta straordinaria per il Santo Padre, appello lanciato a fine 2019 e che vedra i propri effetti
soprattutto nel corso del 2020. In termini di variazioni rispetto all’anno precedente si osserva:

= Un totale ricavi 2019 inferiore a quello dell’anno precedente, € 636.750,58 (€ 680.150,20). La
differenza si @ ingenerata:

o per diminuita redditivitd degli investimenti in termini di cedole e dividendi incassati
€132.053,43 (€ 144.114,69)

o per ridott utili su negoziazione titoli € 127.847,77 (€181.050,26)

o per pilt contenuto ammontare delle quote riscosse in occasione della Conferenza
Internazionale e dei Convegni nazionali € 144.640,00 (€ 153.734,26); cio in ragione del
fatto che il 2018 scontava una elevata partecipazione ai festeggiamenti per il 25°
anniversario della Fondazione. Per quanto riguarda in particolare la Conferenza
Internazionale va tuttavia osservato che, ad leggera flessione dei ricavi, ha fatto
riscontro una pitt che proporzionale riduzione dei costi che ha generato un utile
dell’evento pari a € 16.352,11

»  Sono leggermente aumentate le quote di adesione alla Fondazione arrivate a € 199.465,69 (€
193.446,35) in ragione dello sforzo, compiuto con costanza e incisivita dalla Presidenza
coadiuvata dalla Segreteria Generale, per rianimare incoraggiando anche al versamento della
quota annuale il comparto aderenti ricadenti nelle categorie “Benefattori” e “ Altri compresi
Fondatori”. Anche gli sforzi per moltiplicare e rendere pili interessanti le iniziative a
carattere locale dei gruppi hanno concorso positivamente all’aumento delle quote. Si fornisce




qui di seguito il dettaglio degli importi relativi alle quote ricevute nell’annualita 2019
suddivise queste ultime per categoria di aderente:

Quote 2019 2018 | A 2019-2018

Quote "Aderenti" 128,030.00 126,735.00 1,295.00
Quote "Sostenitori" 18,400.00 22,400.00 -4,000.00
Quote "Benefattori" 18,900.00 15,000.00 3,900.00
Altri comprese fondatori 24,785.90 20,770.22 4,015.68
Quote YIN 2,050.00 1,625.00 425.00
Quote CAPP USA 7,299.79 6,916.13 383.66
Totale quote 199,465.69 193,446.35 6,019.34

* Con riguardo alla seconda voce per importanza del bilancio economico 2019 costituita da
perdite ed utili su negoziazione titoli va detto che le perdite su negoziazione titoli sono state
€ 3.390 (riguarda 200.000 obbligazioni Intesa Sanpaolo 4,375 % scadenza 15 .10.2019) mentre
I'utile & stato come appena accennato € 127.847,77 (per elenco dettagliato delle
compravendite vedasi allegato numero 4) con un saldo netto pari a € 124.457,77 .

I. Analisi del risultato di esercizio

La Fondazione registra nell’esercizio 2019 una perdita pari a € 14.275,32. Senza [effetto
dell'impairment -ammontante come sopra riportato a € 134.915,58 - I'attivita della stessa segnerebbe
un utile pari a € 120.640,26.

Quest’anno si & provveduto, in via sperimentale, ad effettuare una diversa aggregazione dei dati di
C/E per evidenziare i margini delle diverse attivita, in particolare scindere il risultato dell’attivita
istituzionale da quella finanziaria.

Dal conto economico per margini emerge che I'attivita istituzione mostra un risultato negativo per
47.684,44 euro, quella finanziaria chiude con un risultato positivo di 101.961,11 euro e il Risultato
della Gestione caratteristica & positivo per 54.276,67 euro.

Si precisa tuttavia che il risultato dell’area finanziaria nel 2019 sconta la riduzione di valore per
impairment pari a € 134.915,57 dei titoli in portafoglio che hanno registrato al 31 Dicembre una
caduta delle quotazioni di borsa superiori al 20 % rispetto ai valori di carico.

A determinare il risultato negativo di esercizio concorrono:

a) il risultato netto dell’area per organi sociali ed ecclesiastici pari a costi per € 25,337.43

b) il risultato netto dell’area iniziative speciali (riguardanti spese per il questionario e spese
per il Premio Internazionale) i cui costi sono stati complessivamente pari a € 43,214.56




RENDICONTO FINANZIARIO

Movimenti di tesoreria dal 1° gennaio al 31 dicembre 2019

Importi a disposizione al 1° gennaio 2019:
presso:

Cassa

APSA - Conto Euro

APSA - Conto Dollari USA

I.O.R. - Contoin Euro

APSA - Conto Euro "advisory"

APSA - Conto Dollari USA "advisory"
APSA - Conto Lire sterline "advisory"
APSA - Conto Franchi svizzeri "advisory"
APSA - Conto TFR

Entrate:
Uscite:

[Importi a disposizione al 31 dicembre 2019

|Presso:
01.01.001.00-CASSA
01.02.001.00-APSA C/EURO
01.02.002.00-APSA C/DOLLARI USA
01.02.003.00-I10R
01.02.004,01-APSA C/EURO ADVISORY
01.02.004.02-APSA C/DOLLARI USA ADVISORY
01.02.004.03-APSA C/LIRE STERLINE ADVISORY

01.02.004.04-APSA C/FRANCHI SVIZZERI ADVISORY

01.02,005.00-APSA C/TFR

740,70
22.665,54
2.446,21
11.434,41
138.018,88
16.587,78
69,35

6,23
10.005,72

Totale Flussi Finanziari in Entrata

Totale Flussi Finanziarie in Uscita

11.520,18
64.008,24
742,62
10.659,10
385.505,07|
27.040,26
73,28

6,47
10.021,98

€201.974,82

€2.210.230,72

€1.902.628,34

€509.577,20




INDICATORI DI BILANCIO
Indicatore di redditivita

Al lordo dell'impairment, l'utile dell’anno 2019 @ risultato essere pari a € 120.425,24 mentre il
patrimonio -anch’esso al lordo dell'impairment- risulta pari a € 5.323.085,68.

T rapporto fra proventi totali netti e patrimonio nel 2019 & stato pari allo 2,26 per cento.

Indicatore di efficienza

E’ stato calcolato mettendo in rapporto gli oneri di funzionamento (escluso pertanto il saldo oneri e
proventi finanziari) riguardanti specificamente: costi per materie e servizi, costi di personale e costi
netti per la realizzazione di tutte le iniziative comprese consultazioni, conferenze, convention,
convegni e corsi in DSC) per un totale pari a € 292.639,67 al patrimonio come sopra indicato. Il
rapporto nell’anno & stato pari a 0,0549 ovvero la incidenza degli oneri di funzionamento sul
patrimonio della Fondazione & stata nel 2019 del 5,49 % .




FATTI DI RILIEVO INTERVENUTI DOPO LA FINE DELL’ESERCIZIO

A. In data 30 e 31 Gennaio 2020 presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore si & tenuta con

successo la settima edizione della Consultazione facente parte del Dublin Process che ha
riguardato il tema Ethos, Education and Training: Avenues toward equality and ethical belaviors
in the digital era. 11 costo dell’evento che riguardera il bilancio 2020 ¢ stato in parte coperto
dalla Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano che ha inoltre cortesemente messo a
disposizione i propri locali per lo svolgimento della manifestazione (vedasi programma

all’allegato numero 8).

. Per valuta 3 Marzo 2020 ¢ stato chiesto il richiamo dell'importo di € 76.243 a fronte di
impegno di sottoscrizione del Fondo “Columbia Threadneedle European Sustainable
Infrastructure Fund (ESIF)” il quale, a fronte di tale sottoscrizione, genera un impegno
all’acquisto di quote per un controvalore massimo totale di € 150.000. L'andamento della
quota sottoscritta & nel tempo rilevato sulla base del NAV e comunicato dalla societa di
revisione del Fondo ad A.P.S.A. che ne trasmette a sua volta il risultante prezzo aggiornato
periodicamente alla Fondazione.

Tl Net Asset Value [NAV], o Valore dell' Attivo Netto, viene calcolato suddividendo il valore
di tutti i beni, titoli e liquidita presenti nel portafoglio del fondo per il numero di quote in
circolazione:
NAY = Prezzo dimercato dei titolix quantitd+ liquiditéa
numero di quotein clrcolazione
Esso rappresenta il prezzo che un investitore dovrebbe versare per sottoscrivere nuove quote
oppure il prezzo che dovrebbe incassare dal rimborso delle quote di cui in possesso.

. In data 24 Febbraio si & svolto a Londra ospiti di Lord Daniel Brennan presso la Camera dei
Lords di Londra un incontro fra la Presidente, il Segretario Generale e alcuni esponenti del
gruppo locale per la pianificazione delle attivita 2020 della Fondazione nel capoluogo inglese

In data 3 Marzo sono state effettuate da APSA per conto della Fondazione le seguenti
operazioni di compravendita titoli:

Vendute IBM 2.5 27/01/2022 Nominale USD 100.000 - prezzo 102.167 CTV $ 102.423,94
Vendita USD 140.000 prezzo 1.1111 EUR 126.001,26

Acquisto n. 2.400 ORANGE prezzo 12.236 € 29.366,40

Acquisto n. 810 VINCI prezzo 89.33 € 72.357,30

Acquisto n. 5300 ITALGAS prezzo 5.5142 € 29.225,26

Acquisto n. 270 SAP prezzo 111.8989 € 30.212,70
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RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI
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DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO

11 Consiglio dopo esame della bozza di Relazione sulla gestione e della Relazione di missione 2019 e
del progetto di bilancio 2019 preso in aggiunta atto della Relazione del Collegio dei Revisori e della
lettera della societa di certificazione Deloitte,

delibera

- di approvare il progetto di Bilancio relativo all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2019,
composto da Stato Patrimoniale, Conto Economico e Nota Integrativa, come sottoposto al
presente Consiglio, documento che si allega al punto 3, che mostra una perdita di esercizio
pari a Buro 14.275,32

- dirinviare a nuovo la perdita di esercizio

- diapprovare la Relazione sulla gestione e la Relazione di missione della Fondazione che ne
costituiscono parte integrante, che si conservano agli atti dell’odierno Consiglio

Il Consiglio delibera una elargizione di € 50.000,00 (euro cinquantamila/00) a sostegno della Sede
Apostolica, con utilizzo della Riserva Sostegno Attivita Sede Apostolica di pari importo. Il Consiglio
prende atto inoltre che nella seduta consiliare del 21 Novembre 2019 ¢ stata decisa una “Raccolta
straordinaria per Santo Padre” i cui esiti potranno dare luogo nel corso del 2020, previa delibera
consiliare, ad una elargizione straordinaria al Santo Padre sulla base di detta raccolta fondi.

Citta del Vaticano, 12 matzo 2020
=
%J’ A’d-‘ 9‘;

Il Segretario Generale La Presidente
/é‘mm, ,ﬁ/dzfd’z ot tolts
Dott. Eutimio Tiliacos Prof.ssa Anna Maria Tarantola
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Elenco degli allegati:

Attivitd Gruppi locali e nazionali

Statement 2019

Fonti di riferimento politiche antiriciclaggio e antiterrorismo
Elenco operazioni di negoziazione titoli in portafoglio
Composizione Comitato Scientifico

Composizione Comitato Consultivo

Composizione Commissione 2030

Programma Consultazione Milano e lista dei partecipanti

PN AW

Allegato 1: Attivitd Gruppi locali e nazionali

ATTIVITA CENTRALI

» 9 gennaio: Viaggio della Prof.ssa Tarantola, dell’ Assistente Centrale per I'Italia Don Walter
Magnoni e del Segretario Generale per incontrare il Vescovo di Bergamo e i componenti del
Gruppo locale (cfr. report in allegato).

» 15 gennaio mattina: Viaggio della Prof.ssa Tarantola, dell’ Assistente Centrale per I'Italia Don
Walter Magnoni, del Coordinatore per il Lazio Dott, Tranquilli e del Segretario Generale
Tiliacos per incontrare I’ Arcivescovo di Gaeta Mons, Vari (cfr. report in allegato).

» 15 gennaio pomeriggio: Incontro della Prof.ssa Tarantola, dell’ Assistente Centrale per I'Italia
Don Walter Magnoni, del Coordinatore per il Lazio Dott. Tranquilli e del Segretario Generale
per incontrare il Vescovo di Latina Mons. Crociata, Presente anche la Dott.ssa Camilla
Borghese (cfr. report in allegato).

» 31 gennaio- 1 febbraio: si & svolta a Londra la sesta edizione delle Consultazioni del Dublin
Process. Via hanno partecipato il Presidente Sugranyes, la Prof.ssa Tarantola, Mons. Mauro
Rivella ed il Segretario Generale (dettagli nel punto 2 odg e nella sezione del Report gruppi
locali riservata al CAPP Londra)

» 12 febbraio: Incontro del Segretario Generale con un gruppo di potenziali futuri membri della
Fondazione della citta di Bari.

> 20 febbraio: viaggio a Parigi del Presidente e del Segretario Generale Tiliacos per I'incontro
con il gruppo locale della Fondazione, La Prof.ssa Tarantola avrebbe dovuto partecipare ma
¢ stata costretta a rinunciare per urgenti motivi familiari.

> 26-28 Settembre 2019 - Partecipazione della Presidente ai lavori del Seminario Internazionale
"The Common Good in the Digital Age" organizzato dal Pontificio Consiglio della Cultura e
dal Dicastero per il Servizio dello Sviluppo Umano Integrale

» 16 e 17 ottobre: viaggio in Spagna della Presidente - Segretario Generale - SE Mons. Celli per
incontro con i gruppi locali:

16 ottobre 2019: Incontro con il gruppo locale di Barcellona. Alla riunione hanno partecipato
la Presidente Tarantola, il Referente Ignaci Garcia I Clavel, Padre Lluis Portabella d’Alos (di
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cui @ stata richiesta la nomina come assistente ecclesiastico del gruppo), I'Assistente
Internazionale della Fondazione SE Mons. Claudio Maria Celli ed il Segretario Generale Dott.
Eutimio Tiliacos. Incontro in Arcivescovado con 1’ Arcivescovo di Barcellona Cardinal Juan
José Omella, cui ha partecipato anche il Dott. Sugranyes Bickel

17 ottobre: Incontro con il gruppo locale di Madrid. Alla riunione hanno partecipato la
Presidente Tarantola, il Referente Alfonso Carcasona, I’ Assistente Ecclesiastico del Chapter
Padre José Manuel Aparicio, I’ Assistente Internazionale della Fondazione SE Mons. Claudio
Maria Celli ed il Segretario Generale Dott. Eutimio Tiliacos. Incontro in Arcivescovado con
I’ Arcivescovo di Madrid Cardinal Carlos Osoro Sierra.

> 8-9 Novembre a Monaco: partecipazione della Presidente Tarantola e del Segretario Generale
Dott. Eutimio Tiliacos al Convegno organizzato dal Chapter tedesco insieme all’Universita
di Filosofia di Monaco. Sono intervenuti il Cardinale Reinhard Marx, Arcivescovo di Monaco
e Frisinga, e il Cardinale Peter Turkson, Prefetto del Dicastero per il Servizio dello Sviluppo

Umano Integrale.

» 5-6 Dicembre: Visita della Presidente Tarantola e del Segretario Generale a Malta. Incontri
con il Presidente della Repubblica, il Nunzio Apostolico e I’ Arcivescovo di Malta - Incontro
con i membri del Chapter Maltese. Celebrazione della S. Messa

GRUPPILOCALI

Nel corso del CdA del 6 giugno 2019 sono state approvate le seguenti linee guida per la costituzione
di nuovi Gruppi Locali

La partecipazione in qualiti di aderente é personale e ln Fondazione riconosce ai propri aderenti il tuolo
fondamentale per In realizzazione dei propri fini statutari cosi conte previsto dall'art. 17 del vigente statuto. Il
3° comumn del citato articolo prevede che gli aderenti possano riunirsi in gruppi locali. Al fine di coordinare
'attivitd di detti gruppi, che attualmente é molto variegata, il CdA delibera che la loro costituzione debba
rispettare sin dall'inizio le seguenti caratteristiche:

- qvere un referente nominato dal CdA secondo la corrente procedura

- avere un Assistente Ecclesinstico ni sensi dell'art.18 del vigente statuto approvato secondo la corrente
procedura

- quere almeno 5 aderenti

Nell'esercizio delln proprin attivitd il Consiglio raccomanda che si tengano riunioni almeno trimestrali e si
concretizzi un utile e continuo collegamento con la Diocesi / Arcidiocesi locale. Della loro attivitd i Gruppi
devono riferire alln sede centrale delln Fondnzione redigendo una relazione annuale.

Guidelines for the establishinent of new Local Groups

Participation as n niember is personal and the Foundation acknowledges its members the fundamental role for
the implementation of its statutory purposes as provided for by art. 17 of the current statute. Paragraph 3 of
the aforementioned nrticle stipulates that menibers can meet in local groups. In order to coordinate the activity
of these groups, which is currently very articulated, the Board of Directors resolves that their constitution
niust respect the following characteristics from the beginning:

- have a Coordinator appointed by the Board of Directors according to the current procedure




- have an Ecclesinstical Assistant pursuant to Article 18 of the current Statute named according to the current
procedure

- liave at least 5 members

In carrying their activities, the Bonrd recommends that meetings be held at least quarterly and a useful and
continuous connection with the local Diocese/Archdiocese is implemented. The Groups nust report on their
activity to the Foundation’s headquarter, drawing up an annual report,

ATTIVITA’ dei GRUPPI LOCALI

Bruxelles (BELGIO):

Josina Kamerling & stata nominata Referente del gruppo nel corso del CdA del 6 giugno 2019. Padre
Peter Rozic SI & stato nominato Assistente Ecclesiastico (lettera del Card. De Kesel a SE Mons.
Galantino del 15 ottobre 2019).

La Kamerling informa che la composizione del Chapter & molto diversificata ma con un tema
comune principale: 'Europa; per condividere la loro esperienza con I'UE con i membri del CAPP,
vorrebbero sviluppare come tema: “Il valore aggiunto europeo”. Invitano la Presidente ed il
Segretario Generale a Bruxelles per un incontro con il gruppo ed eventualmente con il Nunzio.

» FRANCIA (PARIGI):
1120 febbraio si & svolta la riunione del gruppo di Parigi, che ha visto la partecipazione del Presidente
Domingo Sugranyes e del Segretario Generale Tiliacos. La Professoressa Tarantola ha dovuto disdire
la sua partecipazione a causa di urgenti motivi familiari. Alla riunione hanno partecipato 22 persone
(su una lista di 30 abitualmente invitati). Di questi, 6 hanno aderito finora alla Fondazione, altri lo
faranno prossimamente. Il dibattito ¢ stato efficacemente diretto da Robert Leblanc e dall’ Assistente
Ecclesiastico Msgr de Romanet che & intervenuto con autorita e profondita spirituale.

1l gruppo di Parigi vede la partecipazione di imprenditori, dirigenti e funzionari di diverse eta, c'2
anche qualche imprenditore giovane. Leblanc ha organizzato tre sotto-gruppi che lavorano
autonomamente. Una volta al mese & programmata una riunione generale per lo scambio dei
rispettivi progressi.

I coordinatori dei 3 sottogruppi hanno presentato lo stato del loro lavoro per un cambiamento di
rotta della direzione indicata dalla Laudato Si:

1. Dibattito sulle cause di disuguaglianza e azioni pratiche "per vivere insieme" in una societa pit
riconciliata

2. 11 denaro: come si guadagna, come si spende, come si da, come si investe

3. L'uomo e l'impresa all'epoca di nuove forme di lavoro. L'impresa e la "santita": come si fa per
promuovere una rinascita etica dall'interno?

I rapporti non saranno pronti fino al 2020, quando Leblanc vorrebbe organizzare una Conferenza a
Parigi della Fondazione CAPP.

Il gruppo di & riunito di nuovo il 19 Marzo e il 2 maggio.

Organizzazione dell'incontro del 29 febbraio 2020 presso il College des Bernardins, a Parigi basato
sul lavoro iniziato con i 3 sottogruppi, ma rivisto per rafforzare il collegamento con la Laudato 5i.
Schema: roundtable. No traduzione simultanea.




» GERMANIA:
13 gennaio: il Presidente del Chapter tedesco Thomas Rusche @ stato insignito del Premio Armnold-
Janssen in occasione della Conferenza organizzata per il 12 e 13 gennaio dalla “Fondazione Arnold
Janssen per la Solidarieta” sul tema “Mercato ed Etica”.

23 febbraio: giornata di studio CAPP presso 1'Universita filosofico-teologica di San Giorgio di
Francoforte sul tema “Ecologia Integrale nell’era Digitale” ai fini della predisposizione di un position
paper da presentarsi in occasione della Conferenza Internazionale CAPP 2019. E’ intervenuto il Prof.
Dr. Armin Grunwald, gia consigliere scientifico del cancelliere Angela Merkel.

11 20 settembre 2019 il Chapter si & riunito incontriamo alle 17.30 nella casa di Franz Hitze a Miinster
per avviare un intenso scambio di idee nel campo sociale ed etico con il vescovo ausiliare Everard
de Jong, del vescovato di Roermond.

8-9 novembre 2019: Conferenza internazionale organizzata dal Chapter tedesco insieme con
'Universita di Filosofia di Monaco sul tema: INTEGRAL ECOLOGY IN THE DIGITAL AGE - Next
steps for the socio-ecological transformation.

Padre Justinus Pech nominato dal Vescovo di Essen Se Card. Josef Overbeck assistente ecclesiastico
della Fondazione Centesimus Annus Pro Pontifice per la regione della Renania - Westfalia e
sostituto permanente del Vescovo nelle sue funzioni di Assistente ecclesiastico nazionale per la
Germania della Fondazione Centesimus Annus Pro Pontifice.

» HONG KONG:
Contatti telefonici del Segretario Generale per il consolidamento del gruppo.

> ITALIA:

Acireale: Mons. Paolo Urso & stato nominato Assistente Ecclesiastico del gruppo di Acireale con
lettera di SE Mons. Antonino Raspanti a SE Mons. Nunzio Galantino del 26.9.2019.

Bergamo: 9 Gennaio: Incontro con il Vescovo SE Mons. Beschi presso la Curia Vescovile, Presenti: la
Prof.ssa Tarantola, Don Walter Magnoni, 'Assistente Ecclesiastico locale Don Cristiano Re, il
Referente locale Avv.to Fava ed il Segretario Generale Tiliacos. Le stesse persone hanno poi
partecipato alla riunione con il gruppo locale. Presenza numerosa (14 soci e una decina di

simpatizzanti).

Il Referente Gabriele Fava @ stato nuovamente confermato nel suo incarico durante il CdA del
11.10.2019.

Con riferimento all'anno 2019, il Gruppo di Bergamo ha proposto come tema di riflessione:
“Diseguaglianze e ruolo delle persone, delle imprese, delle associazioni e dei gruppi nel realizzare
azioni per la cura della casa comune”

Il gruppo di Bergamo si @ confrontato ponendosi gli obiettivi di condividere le esperienze di laici
impegnati nel mondo delle imprese, di ricavarne contributi che potessero essere tentativi di risposte
alle domande poste dall’enciclica Laudato Si, di stimolare la diffusione del discernimento in un
contesto offuscato da fuorvianti ideologie di un contesto del mercato del lavoro ove il profitto
sembra essere 1'unica leva, con tutte le conseguenze del caso.

Nel corso dell’anno, & stato quindi organizzato un calendario di incontri a cadenza bimestrale dove

sono stati affrontati e sviluppati i temi connessi alla Laudato si, con I'ausilio di relatori individuati
sia all'interno che al di fuori dei membri del FCAPP. Gli incontri tenuti in parte presso la sede di
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Confindustria Bergamo ed in parte presso la sede diocesana, hanno avuto una durata di circa un’ora
prevedendo, in alcuni casi, un momento di spiritualita guidato dall’Assistente Ecclesiastico Don

Cristiano Re.

I temi trattati, poi trasfusi nel documento finale, sono stati i seguenti:

. le diversita di genere

L. le disuguaglianze nel mondo del lavoro 4.0.

° inclusione ed integrazione dei lavoratori stranieri

° conciliazione tempi famiglia lavoro, le aspettative di carriera

Oltre alle discussioni nell’ambito degli incontri, il Gruppo ha avuto modo anche di sperimentare e
valutare i progetti mediante i quali il tessuto industriale bergamasco, per il tramite di Confindustria
Bergamo, si & reso protagonista: lo scopo era valutare attuare buone prassi per favorire I'inserimento
positivo dei lavoratori stranieri in azienda, anche da parte di soggetti esterni al territorio
bergamasco.

Bologna:

Nel biennio 2019 2020 il gruppo Aderenti Fondazione Centesimus Annus di Bologna ha seguito una
organizzazione degli incontri bimestrale durante la stagione anticipatoria gli incontri prefissati
(Conferenza internazionale 2019 a Roma e Convegno Nazionale organizzato a Bologna nel 2019).
Riflessione sulle tematiche che sarebbero state trattate nei due incontri, relative all'impegno di
modificare il proprio approccio umano, aziendale, organizzativo nell’ottica del mantenimento della
ecologia integrale promossa nella Laudato Si. I livello di approfondimento voleva essere distribuito
su tre livelli: teologico, teorico ambientale ed esemplificativo organizzativo.

Il livello logico-teologico ha permesso di trasmettere il tema della deperibilita dei rapporti umani in
un’era tecnologica e tecnocratica dove la nostra stessa evoluzione industriale raggiunge un'acme che
porta distruzione e disastri ambientali.

11 livello teorico ambientale della trattazione ha permesso di capire quali azioni occorre limitare nella
evoluzione delle nostre tecnologie e quali rischi ambientali gia delineati nella Laudato Si si possono
arginare con una azione consapevole e responsabile. Le politiche ambientali sono strumento di
questa mitigazione degli effetti inaspettati della innovazione e della speculazione.

Il livello esemplificativo organizzativo ha aiutato il gruppo a confrontarsi con esempi di buone
pratiche di responsabilita ambientale aziendale e politica mostrando I'esempio di una grande filiera
produttiva emiliana e la pratica quotidiana di un gruppo della popolazione, Sant’ Agata Bolognese.

Nell’Ottobre 2019 & stato organizzato un evento di analisi e riflessione sulla tematica della ecologia
integrale in modo da sviluppare questo percorso cognitivo anche negli spettatori: portando cosl
dalla enciclica, esempio di teoria della Dottrina Sociale della Chiesa, alla esemplificazione di aziende
virtuose che applicano positivamente la responsabilita verso I'ambiente e la comunita con risultati
positivi personali, comunitari e professionali. L'evento ha avuto una grande affluenza e un buon

seguito.

5 Ottobre 2019: Vescovo di Bologna SE Mons. Francesco Zuppi nominato Cardinale. Lettera di
congratulazioni da parte della Presidente Tarantola.

12 Ottobre 2019; Convegno dei membri aderenti di lingua italiana sul tema “Verso un’economia pitt
umana e sostenibile; Cambiare se stessi per cambiare il mondo”. Il Convegno, a cui hanno
partecipato 140 persone tra Aderenti e simpatizzanti, ha registrato anche gli interventi del Prof.
Romano Prodi e del Prof. Stefano Zamagni.

Messina: 7
Il gruppo si riunisce regolarmente su iniziativa del prof. Francesco Vermiglio e alla presenza
dell’ Assistente Ecclesiastico SE. Mons. Cesare Di Pietro. Si sarebbe dovuta svolgere nel mese di




Novembre la visita in quella citta della Presidente e del Segretario generale, rimandata a data da
destinarsi nel 2020.

Il prof. Vermiglio ritiene che in occasione di tale incontro sarebbe opportuno organizzare un evento
di studio nella forma del seminario, aperto anche alle istituzioni locali, a personalita del mondo
imprenditoriale, accademico e professionale, a giovani studenti.

La scelta del tema dovrebbe ricadere tra quelli enucleati dalla Enciclica di Papa Francesco “Laudato
Si" e dai successivi approfondimenti condotti dalla Presidente dott.ssa Tarantola.

Milano:

Il Chapter di Milano comprende circa 70 aderenti, di cui 20/25 molto presenti alle attivita proposte.
Di recente hanno richiesto di essere informate delle attivita anche aderenti iscritti in altre citta
italiane, che si recano spesso a Milano per motivi professionali.

Le attivita, che prevedono incontri mensili riguardano:

1) Riunioni di approfondimento tra i membri sul tema della Convention Internazionale

annuale.

2) Su richiesta dell’ Arcivescovo hamno partecipato all'Udienza con gli altri gruppi che nella
Diocesi si occupano di Pastorale Sociale: UCID e Circoli Giovannni Paolo II

3) Collaborazione con " Arcidiocesi di Milano negli incontri “Dialoghi di vita buona”, ideati dal
Card. Angelo Scola, per riunire esponenti della societa civile su temi di interesse comune, In
particolare la Fondazione Centesimus Annus partecipa con Ucid e Prospera a riunioni di
approfondimento in campo finanziario sul tema del “sovra-indebitamento”

4) Durante la Quaresima viene proposto un ritiro spirituale per tutd gli aderenti della
Lombardia, guidato dall’assistente ecclesiastico don Walter Magnoni, presso Villa Cagnola a

Gazzada (Varese)
5) Numerosi aderenti di Milano sono sempre stati presenti agli eventi proposti dalla
Fondazione, a partire dalla Conferenza Internazionale in Vaticano, a Roma e a Bologna per il

convegno italiano,
6) Collaborazione con Ucid Milano e con altre associazioni che operano nel campo della DSC,

con serate conviviali con relatori di prestigio quali i Prof. Zamagni, Sapelli, Cottarelli, De Mistura,
Siniscalco.

In particolare:
28 gennaio e 11 febbraio: riunioni del Chapter di Milano in preparazione del documento per la

Conferenza Internazionale 2019.
28 febbraio: serata organizzata in collaborazione con UCID di Milano e Circoli Culturali Giovanni

Paolo II; Relatore Dott. Staffan De Mistura, Inviato speciale del Segretario Generale dell' ONU per la
Siria, sul tema “Pace in Medio Oriente e il ruolo dell’Europa”.

23 marzo: ritiro spirituale presso Villa Cagnola a Gazzada (VA). L'invito & stato esteso a tutti i soci
FCAPP della Lombardia.

8 aprile: riunione del Chapter in preparazione del paper per la Convention 2020.
Giugno 2019: partecipazione alla Conventio Internazionale e presentazione di un paper

15 luglio: riunione del Chapter conclusiva del ciclo di riunioni che ha portato alla redazione del
documento presentato alla Convention 2020,




16 settembre 2019: incontro gruppo locale, nel corso del quale si ¢ avviata la discussione sul tema
“Come realizzare concretamente un’economia dal volto umano nell’era digitale” che & il tema guida
indicato per la prossima Convention internazionale del 2020

1l Referente Giovanni Facchini Martini & stato nuovamente confermato nel suo incarico durante il
CdA del 11.10.2019,

15 ottobre 2019: incontro del gruppo locale
12 novembre 2019: incontro del gruppo locale
16 dicembre 2019: Incontro con I'Arcivescovo Mario Delpini alle ore 18.00, a seguire la Santa Messa

Padova:
Contributo che il Gruppo di Padova ha elaborato in occasione della Conferenza Internazionale 2019:

Libello dal titolo “Laudato S1 - Impegno sociale e pubblico, sobrieta e umilta come le sole possibili
novitd”. Prefazione di Padre Francesco Occhetta SI.

4 Ottobre 2019: presentazione del volume “Ricostruiamo la politica” di Padre Francesco Occhetta
S.I. Interviene anche il Segretario Generale.

Attivita per ampliamenti della base degli aderenti.

Prato:

L’anno 2019 ¢’ stato il primo anno d’attivita. La principale attivita’ nel primo semestre é stata quella
della relazione per la Convention Internazionale 2019. Gli associati si son riuniti nel mese di gennaio,
febbraio e marzo per la relazione sul tema: LA PARABOLA DEL FIUME BISENZIO,FONTE DI VITA

PER IL TERRITORIO PRATESE.

Il referente del capitolo di Prato sta partecipando al corso in DSC organizzato dalla FCAPP in Roma.,
L’ Assistente ecclesiastico ha partecipato nel luglio 2019 al Seminario sulla LAUDATO Sl riservato ai
Sacerdoti e Diaconi permanenti svoltosi a Roma nel mese di Luglio (direttore didattico Don Walter

Magnoni).

Nell’ottobre 2019 gli associati del Capitolo di PRATO hanno partecipato al convegno in lingua
italiana in Bologna.

Nel secondo semestre 2019 il capitolo di Prato ha operato di concerto con il Comune di Prato e la
Provincia di Prato per realizzare un convegno sull'Ecologia Integrale al quale parteciperanno la
FCAPP e gli studenti del territorio pratese. Tema del Convegno: ETICA ECOLOGICA da SAN
FRANCESCO a Greta THUNBERG sino al MACROLOTTO ZERO DI PRATO.

L' organizzazione del Convegno €’ in corso, di concerto con gli enti locali e la Presidenza /Segreteria
Generale della FCAPP . La data €’ indicata per il 14 novembre 2020.

RAPPORTI CON LA DIOCESI DI PRATO
Nel mese di settembre 2019 ¢'¢” stato il cambio del Vescovo della Diocesi. A monsignor Franco
Agostinelli & succeduto Monsignor Giovanni Nerbini, con il quale il Chapter ha gia avuto un

incontro di saluto.

Roma: 28 gennaio: S. Messa di inizio anno e riunione del gruppo di Roma per articolare le proposte
del documento da proporre alla Assemblea del 6 giugno e per definire gli aspetti prioritari da
approfondire in occasione dell'Incontro del 18 Marzo nell’ Ambasciata d'Ttalia presso la Santa Sede;
18 Febbraio 2019: riunione del gruppo di Roma per discutere del contributo alla Assemblea del 6

giugno.
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18 marzo 2019: Incontro preparatorio alla Convention 2019 organizzato dal Referente Mauro Cervini
presso I’Amnbasciata d'Italia presso la Santa Sede sul tema “Come vivere la Laudato Si. Rifondare
la citta per la realizzazione dell’ecologia integrale”. Circa 100 partecipanti

20 maggio: incontro con Don Francesco Pesce

17 giugno: incontro del gruppo romano

Don Francesco Pesce & stato nominato assistente ecclesiastico del Gruppo di Roma con lettera di
nomina del Card. Angelo De Donatis, Vicario Generale di Sua Santita per la Diocesi di Roma.

30 Settembre 2019: incontro del gruppo romano

15 Ottobre 2019: dimissioni Referente Mauro Cervini

28 Ottobre: riunione del gruppo romano

Alessandro Rizzo nominato Referente (cda 21.11.2019) in sostituzione di Mauro Cervini, dimessosi
a causa di pressanti impegni lavorativi e familiari

25 novembre: ritiro spirituale in preparazione dell'avvento. 16 Dicembre: Santa Messa in

anticipazione del Natale

Sardegna:
Incontri periodici organizzate dal Referente Adriano Picciau sui temi della Laudato Si. Presentazione

di un Paper in occasione della Convention 2020.

I1 22 ottobre, giorno della festa liturgica di San Giovanni Paolo I, incontro del gruppo di Cagliari
per la Santa Messa celebrata dall’ Assistente Ecclesiastico don Roberto Atzori, nella Chiesa di San
Giuseppe

11 9 novembre: incontro del gruppo per rivivere l'esperienza del Convegno Internazionale di giugno
scorso e portare a conoscenza di tutti gli Aderenti e simpatizzanti, particolarmente quelli che non
hanno potuto partecipare al Convegno di Roma.

1/ Aderente Alessio Grazietti ha in quell’occasione toccato il tema dei consumi "compulsivi' e ha
riferito sul Convegno nazionale di Bologna a cui ha partecipato; I'Aderente Salvatore Fraghi ha
trattato il tema dell'inquinamento digitale, il Referente Picciau dello spreco dell’acqua.

Nel mese di Dicembre incontro con I’ Assistente Ecclesiastico in occasione del periodo dell' Avvento.

Trento:
18 gennaio: Incontro presso I'ISA con il Prof. Giovanni Marseguerra sui principi della ecologia

integrale postulati dall'Enciclica Laudato Si di Papa Francesco.

1 febbraio: incontro del gruppo per discutere sul tema prescelto per la Assemblea Generale 2019:
“L'impresa e I'economia ambientale: la tutela dell’'ambiente”.

Incontri periodici del gruppo e presentazione del Paper in occasione della Convention 2020.

9 ottobre presso I'ISA: incontro di ripresa dell’attivita del gruppo locale della Fondazione
Centesimus Annus Pro Pontifice dopo la pausa estiva.

8 novembre 2019: incontro del gruppo per continuare I'approfondimento dell'Enciclica di Papa
Francesco Laudato Si, con I’ Assistente Ecclesiastico Diocesano Prof. Don Bruno Tomasi.

11 dicembre: S. Messa prenatalizia presso la Chiesa della Santissima Annunziata celebrata

dall’ Arcivescovo Lauro Tisi.

Treviso:
SE Mons. Michele Tomasi designato Vescovo di Treviso. Lettera di congratulazioni da parte della
Presidente e del Segretario Generale.

Incontri GRUPPO:

17 aprile
15 maggio
27 settembre




Giugno 2019
Realizzazione relazione e video in vista del Convegno Internazionale su:
INFLUENZA DEI CAMBIAMENTI CLIMATICI SULLE ZONE COSTIERE. IL CASO VENEZIA

Luglio 2019
Le televisioni e i giornali locali hanno diffuso il lavoro fatto dal Gruppo di Treviso sui Cambiamenti

climatci

11 video & stato proiettato in apertura di due serate della SETTIMANA SOCIALE DEI CATTOLICI
TREVIGIANI

il 7 ottobre: Nuovi stili di vita nella chiesa e nella societa

1'8 ottobre: Economia, sviluppo e sostenibilita

e durante altri convegni presso scuole e Licei e
durante il convegno:
Cambiamenti climatici: medici, scienziati, economisti e 600 studenti a confronto nel convegno

"Pianeta Terra e Salute". Presente il climatologo premio Nobel Filippo Giorgi.

7/10
Incontro con il Nuovo vescovo di Treviso Monsignor Michele Tomasi

14/12
Richiesta all'assessore alla Cultura di Treviso della disponibilita ad ospitare il Convegno nazionale
2020 presso il Museo di Santa Caterina: confermato per il 17 ottobre 2020.

» LONDRA:

Si & svolta a Londra nelle giornate del 31 gennaio e 1 febbraio la VI consultazione del Dublin Process
sul tema An Ethical Debate on Finance and Technology (cfr. punto 2 odg), co-presieduta da Loxd
Daniel Brennan, Chairman del gruppo UK della Fondazione e membro dell’Advisory Board. La
riunione ha visto la partecipazione, tra gli altri, di soci e di esponenti laici ed ecclesiastici del mondo
anglosassone, Tra loro: il Nunzio Apostolico della Gran Bretagna SE Arcivescovo Adams, Sir
Winfried Franz Wilhelm Bischoff, Presidente del Financial Reporting Council e Presidente Emerito
di Schroders, Citigroup e del Gruppo Bancario Lloyds, SE Mons. Diarmuid Martin, Arcivescovo di
Dublino, Ms. Ruth Kelly, Pro Vice Chancellor della St Mary’s University, Lord Christopher Francis
Patten of Barnes, Chancellor della Oxford University, Msgr. John Sherrington, Vescovo Ausiliario di
Westminster, il Vescovo di Manchester Rev. David Walker, Church of England; Christopher
Thomas, Segretario Generale della Conferenza Episcopale Cattolica di Galles ed Inghilterra, ha
partecipato ai lavori preparatori e avrebbe dovuto partecipare, ma alla fine ha dovuto rinunciare a
causa di un impedimento.

» LUSSEMBURGO: tentativi da parte di Darcy e Deage per creare un gruppo FCAPP

> MALTA:
14 Gennaio: Incontro del gruppo locale con I’ Arcivescovo Scicluna presso il Palazzo Arcivescovile a
Mdina per metterlo al corrente delle recenti attivita del gruppo (20 partecipanti)

19 Gennaio: incontro presso I’ Auditorium del seminario arcivescovile di Rabat con Ms Meg Hunter-
Kilmer, una missionaria Americana, sul tema “What makes us Catholic? What does it mean to be a

missionary church?”

8 marzo: prima sessione di 4 del corso “God and Politics” organizzato dall'Istituto di Formazione

Pastorale.
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9 Maggio: One Hour of Reflection (9 persone)
24 Ottobre: Incontro con Nadia Delicata, Delegato Episcopale per 1'evangelizzazione (9 persone)
14 Novembre: Business Breakfast on “Economy vs Environment?”

5-6 Dicembre: Visita della Presidente Tarantola e del Segretario Generale. 6 dicembre: Incontri con
il Presidente della Repubblica, il Nunzio Apostolico eI’ Arcivescovo di Malta - Incontro con i membri
del Chapter Maltese. 27 persone hanno partecipato alla celebrazione della S. Messa e all'evento

sociale seguente.

» PAESI BASSL
Il gruppo @ piccolo e sta discutendo le modalita per implementare la propria attivita. Avrebbero
piacere se la Presidente e il Segretario Generale potessero prevedere una visita.

> SLOVACCHIA:
Tl Referente Badik desidera presentare le sue dimissioni per impossibilitd a seguire il lavoro della
Fondazione, Contatti del Segretarario Generale con la Smogrovikova quale possibile candidata ad
assumere l'incarico di Referente al posto di Badik.

» SPAGNA:

Madrid: nel 2019 il Capitolo Madrid del CAPP ha tenuto riunioni mensili come gli anni precedenti.
La partecipazione media a ciascuna tiunione & di 7-10 persone. Il gruppo si riunisce periodicamente
presso la sede della Fundacién Pablo VI. Ogni riunione viene introdotta da una meditazione e
preghiera dall’assistente ecclesiastico P. José Manuel Aparacio. E uno dei membri del gruppo
presenta il riassunto di un capitolo della LS. II Capitolo di Madrid ha contribuito alla Conferenza
internazionale 2019 con una riflessione su "Conversione ecologica, tecnologia ed economia di
mercato”, Questo documento & stato la conseguenza delle riflessioni sulla lettura di Laudato Si.
Nell'ottobre 2019 il gruppo ha ricevuto la visita della Presidente FCAPP Prof.ssa Anna Maria
Tarantola e del Segretario Generale del CAPP, Eutimio Tiliacos, insieme a Sua Eccellenza Claudio
Maria Celli, con i quali ha condiviso gli obiettivi per il 2020.

L’ Arcivescovo Bernardito Auza, ex osservatore permanente della Santa Sede presso le Nazioni
Unite, nominato Nunzio Apostolico a Madrid.

Barcellona: Il gruppo lavora sul tema della “Economia circolare”.

28 febbraio, Madrid: Incontro del Board of Trustees del VSF (Voluntary Solidarity Fund) con il
Cardinal Osoro e 25 imprenditori e personalitd per lanciare I'iniziativa VSF, per la quale verra
utilizzato anche un consulente specializzato in fundraising per soggetti giuridici cattolici. Nella
presentazione & stato fatto riferimento alle origini del VSF che nasce da un’intuizione della
fondazione CAPP. Uno dei tre programmi pilota che promuovera VSF in Spagna & un corso di
formazione professionale di due mesi per giovani disoccupati ai quali verranno insegnati gli “skills’
necessari per un lavoro molto richiesto dalle imprese: il ‘cloud computing’ con un certificato di
Amazon per lavorare sui loro sistemi. Questa formazione mirata dovrebbe secondo gli specialisti
permettere a questi giovani di trovare un lavoro immediato. Il corso & nato dai dibattiti del gruppo
locale CAPP e sard erogato da aderenti del gruppo, con il supporto logistico della Fondazione Pablo
VI (una fondazione universitaria della Chiesa spagnola).




CAPP USA:

CAPP-USA Major Activities - 2019

A. Reduce Hunger Conference - Printed monograph of the proceedings

Following up on the Reduce Hunger: Pope Francis * Call for New Approaches Conference
held at Fordham University in September of 2018, the proceedings were compiled and
edited into a printed color monograph, including photographs from the conference and
that highlighted the themes that were presented. Copies of the publication were
distributed at the Annual FCAPP International meeting in June and were also provided to
CAPP members and the faculty from the conference. The monograph continues to be
distributed at other CAPP events for its educational value and to demonstrate the nature of
the work and programs conducted by CAPP.

B. Certificate Course in Catholic Social Teaching

The 13" edition of this course, which remains the flagship program of CAPP-
USA, was scheduled for the end of October 2019, but had to be postponed to
October 2020 due to insufficient enrollment.

C. Website/Social Media development and overhaul

A major overhaul of the CAPP-USA website (CAPP-USA.org) was started In 2018 and the
new website launched in July 2019. Fulfilling our founder’s (Pope Saint John Paul II) charge to
promote the knowledge and practice of the Church’s social teaching and inspired by Pope Benedict
XVI who said, “God’s loving care for all people in Christ must be expressed in the digital world” and
“there exists a Christian way of being present” there. Pope Benedict XVI also said that “Even when
it is proclaimed in the virtual space of the web, the Gospel demands to be incarnated in the real
world and linked to the real faces of our brothers and sisters, those with whom we share our daily
lives.” With these considerations in mind, we have worked with Yellow Line Digital to ensure
CAPP’s on-line presence meets that challenge. Furthermore, we are continuing to update and
expand the website so that it stays current and relevant and also provides new material at deeper
levels of understanding and study.

The site also reflects our goal to focus on future Catholic leaders (ages 18 - 35) and we have an
active campaign on social media to drive traffic to the new site and advanced analytics in place to
measure results. (LinkedIn (CAPP-USA); Facebook (CAPP USA Centesimus Annus Pro Pontifice
Foundation) and Twilter (@cappusa). Preliminary results show very good response rates and time
spent on the website based on the social media introductions, which are primarily issue-oriented to
attract interest. We will have more detailed results and analysis over time, but this project has
resulted in greater outreach in 5 months than compared to the preceding 15 years.

Special thanks to CAPP members Stephen Flemings, Matthew Salisbury, Joseph Szalkiewicz, and
especially Robert Nalewajek who have worked extensively on this major initiative.




D. Cassamarca Foundation: Pope Francis and the United Nations on the Environment

CAPP-USA sponsored a program hosted by Fordham University’s Graduate Program in
International Political Economy and Development titled Pope Francis and the United Nations on
the Environment that was held on 27 March. HE Archbishop Bernardito Auza presented a lecture on
the theme. A working dinner consultation followed his presentation and featured talks and
responses by several faculty from Fordham University and an industry representative.

E. America Media: The Popes & the Presidents

CAPP-USA was a co-sponsor of the program The Popes & the Presidents held by America Media in
New York City on 10 September. Three past Ambassadors from the United States to the Holy See
were interviewed onstage by Fr. Matthew Malone, S.J., Editor In Chief of America magazine in a
lively, informative, engaging discussion.

F. Pro Pontifice Dinner

CAPP-USA co-sponsored the newly named Pro Pontifice Dinner which was held on 27 September at
Fordham University’s midtown Manhattan campus. The dinner featured an address by His
Eminence Cardinal Pietro Parolin, Secretary of State and Head of the Holy See’s Delegation to the
opening of the 74 United Nations General Assembly. His talk focused on the Church’s concern for
the poor and referenced recent trips by the Pope to Mozambique and Madagascar. His Eminence
also was presented with the 2019 research results of the Fordham Pope Francis Global Poverty
Index. Washington, D.C. Members’ Report

The Washington, D.C.-based members of CAPP enjoyed an eventful 2019, marked by active
participation in domestic and international CAPP events.

1) Dinner and a Conversation with Fr Richard Ryscavage SJ: On February 15, 2019, we had a
dinner and conversation with Fr. Ryscavage hosted at the residence of Dante Figueroa. Fr.
Ryscavage was one of the world’s leading authorities on migrant and refugee issues. The event
was well-attended by all local CAPP members and additional guests working in finance and public
policy. Fr. Ryscavage sadly passed away this year, and we were honored to learn from him during
one of his final public appearances. Dante Figueroa attended his viewing at the Georgetown
University’s Dalhgren Chapel on behalf of locai CAPP members,

2) Event on the Family at Hungarian Embassy: On March 19, 2020, CAPP members Dante
Figueroa and Matt Salisbury attended an event hosted at the Hungarian Embassy detailing that
nation’s pro-family policies. Materials from the event were later circulated among other DC CAPP

members.

3) Attendance at the 2019 Vatican Conference: CAPP USA member J.B. Cordaro, Special
Representative for Global Food Security, Nutrition & Safety participated in the 2019 Centesimus
Annus Pro Pontifice Foundation International Conference which coincidentally fell on the same day
as the first United Nations World Food Safety Day (WFSD). Since the key messages of WFSD align
with the Pope Francis’ “Laudato $I” Encyclical Letter, assisted by other local CAPP members, Mr.
Cordaro prepared a well-received brief paper that was approved for circulation among Conference
participants. The paper elaborated on the opportunities to eliminate the negative consequences of
unsafe food and water as a positive response to Pope Francis’ calls for cooperation and
collaboration to overcome inequalities, to reduce poverty and to solve problems related to families,
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the young, women, and to eliminate food waste through creative and sustainable solution
pathways,

4) Lunch with Monsignor Fusco: CAPP members Raul Herrera and Matt Salisbury hosted a lunch
in Washington, D.C. with Msgr. Fusco on August 21, 2019 to discuss various policy issues and to
learn how they might be viewed in light of Catholic Social Teaching.

6) Dinner Honoring Cardinal Parolin: On September 27, 2019, Dante Figueroa attended the Pro
Pontifice dinner held in honor of His Eminence Cardinal Pietro Parolin, Secretary of State, at
Fordham University, New York.

7) Other Meetings: DC-based CAPP members met on July 18, 2019 to plan the remainder of the
year and discuss their perspectives on Catholic Social Teaching. Members committed to participate
in CAPP's certificate course in Catholic Social Teaching. In September 2019,

Dante Figueroa obtained his Certificate.8) Potential New Members: A new potential CAPP member,

Joseph Mazzara, joined the July 18, 2019 gathering for consideration of his membership.
Fairfield County Members' Report

National Assistant Ecclesiastical Counselor Bishop Frank Caggiano is instituting the Catholic
Business Forum in the Diocese of Bridgeport with CAPP-USA as a sponsor, A new format is
envisioned to bring high school and college students together with established business
professionals to better understand the vital role of Catholic Social Teaching in the conduct of
business. There will be Mass followed by breakfast and a talk on the theme of Catholic Social
Teaching. An additional goal is to create mentoring opportunities between the students and the
business professionals. The event is scheduled for 9 February 2020 and will likely again become an
annual event (see below under 2020 Priorities).

Several members of CAPP firom Fairfield County went to Rome for the International Conference in
May, including Robert and Dolly Nalewajek and James and Candy Rice.

Newarlk Members’ Report

CAPP Members from Newark met roughly bi-monthly throughout the year to discuss and reflect on
Catholic Social Teaching. Fr. John Ranieri announced that he is stepping down from his role as
Ecclesiastical Counselor for the Newark chapter as he has many responsibilities that preclude him

from continuing in that capacity.

Several members also attended the public session that preceded the Cassamarca Foundation
lecture in New York 27 March.

Natalie Dengler and Pat Fakharzadeh continue to serve as program directors for the CAPP- Catholic
University of America certification course in Catholic Social Teaching. The next edition is to be held

in October 2020.

CAPP-USA Annual Board Meeting -DRAFT of Minutes
22 August 2019
The River Club, New York, NY




Directors in Attendance - His Eminence Joseph Cardinal Tobin, His Excellency Bishop Frank Caggiano,
Robert A. Nalewajek, Henry Schwalbenberg, James E. Rice, Matthew Salisbury and Frederick F.

Fakharzadeh.
1. 2018 Minutes - presented and approved

2. 2018 Financial Statement - presented and approved. At the request of Cardinal Tobin, Mr.
Nalewajek presented an explanation of advertising expenses. A discussion followed of funding
sources, new grants, ideas provided by Yellowline, FADICA, Porticus and the Sunday Visitor.

3. Financial Report - CAPP-CUA CST conference financial results through 2018 were discussed.

4. 2018 Financials - YTD - presented, final report pending end of year

5. Presentation/Approval of New Members - all presented and approved
Chris and Clara Barrett, Craig Gunderson
6. Election of Board Officers and Members - slate below approved

Frederick F. Fakharzadeh — President, Treasurer, director and executive committee member;
Robert A. Nalewajek - Executive Vice President, director and executive committee member; James
E. Rice—Vice President, Secretary, director and executive committee member;

Henry Schwalbenberg - director

Matthew Salisbury - director

7. Review of major activities - 2019 (see below) - discussed
Reduce Hunger Conference - Printed monograph of the proceedings

CST course with CUA--Our Ecclesiastical Counselors suggested we contact:
A. Mary Hirschfeld (Villanova U) for faculty support/assistance, and;

B. The K of C for returning the program to the JP Il facility. Bishop Caggiano offered to
join us should we get a meeting with Carl Anderson.

Website/Social Media development and overhaul
8. 2019-20 priorities (see below) - discussed

Website/Sacial Media development and overhaul

Board Development

Liaise with other groups

Business Leader Communion Breakfast - Fairfield Development-
reaching out to Archbishop Lori for the K of C

9. Evangelization:

A. With Bishop Caggiano being unavailable in November, Cardinal Tobin offered to
represent us in a conversation with Bishop Barron re building CST as a “next step” in his Word on
Fire ministry. Talking points will be developed;

- ;
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B. Bishop Caggiano suggested we build the capacity to employ a full time “web-person” to
manage our several activities (website development; website management; social media

posts/campaigns).

C. CST: We discussed approaching the USCCB in re the promotion of “Seven Themes of
CST” versus the Compendium’s “Four Principles”. It was agreed we would seek the advice of John
Carr to establish the “lay of the land” as to how/if we might proceed. We noted the relevant USCCB
committee chairs as: HE Timothy P. Broglio (Archbishop for Military Services, USA) Chairman,
Committee on International Justice and Peace; HE Frank J. Dewane (Bishop of Venice), Chairman,
Committee on Domestic Justice and Human Development] and staff person, Dr. Jonathan Reyes,
Assistant General Secretary for Integral Human Development.

D. Laudato Si’: Cardinal Tobin requested we consider ways to improve and expand the
pedagogy of Pope Francis’ encyclical.

10. Other Business:

A Virtual Office has been established at 295 Madison Ave, 12% Floor, NYC, NY 10017; tel.
888-473-3331

YIN: Proposta nuova struttura per migliorare la comunicazione e il lavoro

Allegato 2: Statement 2019

DICHIARAZIONE 2019

PRINCIPI ETICI PER UN’ERA DI “COSE NUOVE”
RESPONSABILITA’, CREATIVITA’ E IMPEGNO PERSONALE NELL’ERA DIGITALE

Nel moderno ecosistema della comunicazione digitale e delle macchine in grado di apprendere (le
“machine learning”), gli strumenti tecnologici esercitano ormai un’influenza diretta non solo sul
nostro stile di vita ma addirittura anche sul nostro modo di pensare. Al giorno doggi la generazione,
I'accumulo e I'utilizzo di grandi masse di dati (i “big data”) sono pratiche sempre piit diffuse e il
volume dei dati prodotti sta crescendo in modo vertiginoso. Il dibattito etico sulla tutela della
privacy e sugli abusi nello sfruttamento dell'informazione & molto acceso. Ma nuove questioni di
grande rilevanza dal punto di vista etico sorgono oggi anche in altre aree dell'intelligenza artificiale,
a partire dai settori dell’agricoltura e dell’alimentazione sino all'industria, alla sanita, allo sviluppo
urbano, al controllo del rischio di catastrofi, ai cambiamenti climatici. Nel contempo siamo ancora
alle prese con1i disastri etici del passato, ancora irrisolti: @ soprattutto il vecchio concetto basato sulla
massimizzazione del guadagno personale a rappresentare ora piit che mai una minaccia per
I"'umanita,

I “nuovi scenari” sfidano la dottrina sociale cattolica e richiedono nuove risposte, a livello personale
e collettivo. Quando si considerino le istituzioni, si intravvedono sia sviluppi positivi sia elementi
negativi. Per la prima volta la comunita internazionale ha raggiunto il consenso su una serie di
obiettivi di sviluppo sostenibile che coinvolgono governi, opinione pubblica e imprese a livello
globale. Allo stesso tempo, perd, le politiche di cooperazione basate sulla solidarieta sembrano
scontrarsi pitt che mai con timori diffusi, scetticismo o indifferenza.

Ognuno di noi pud agire direttamente favorendo la promozione della solidarieta e della sostenibilita
mediante l'iniziativa imprenditoriale, l'investimento, I'impegno politico e la generosita nelle
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donazioni. Ma le idee sono altrettanto importanti e i cristiani devono farsi promotori di un
rinnovamento del pensiero che possa svolgere un ruolo decisivo nel cambiamento della societa.
Dal lavoro recente della Fondazione Centesimus Annus Pro Pontifice, teso a identificare percorsi
verso un’economia di mercato sostenibile e pienamente umana, sono emerse le seguenti linee guida,
offerte a tutti i membri della Chiesa, datori di lavoro e lavoratori, accademici, sacerdoti, laici,
educatori, consumatori, cittadini, giovani e vecchi. Queste linee guida non sono esaustive, ma
propongono alcune indicazioni utili ad orientare il cammino.

1 Educare le persone ad assumersi le proprie responsabilita in un contesto di uguali
opportunita rimane lo strumento chiave per lo sviluppo umano. Un sistema educativo e formativo
di eccellenza non deve mirare a consentire di raggiungere status o privilegi. Anche se evidentemente
deve proporsi di fornire competenze e strumenti utili per il discernimento, il suo vero scopo &
sviluppare la capacita delle persone di compiere scelte consapevoli, vincere la dipendenza ossessiva
dai consumi e coltivare tra persone di ogni eta il desiderio naturale di collaborazione e di lavoro ben
fatto, Le imprese, che spesso incontrano difficolta a reclutare persone professionalmente qualificate,
devono investire piti direttamente in formazione permanente e apprendistato.

2. Le famiglie devono prepararsi ad affrontare la nuova realta, in cui il dialogo
intergenerazionale & reso difficile dalle pressioni del lavoro, dalla mancanza di tempo e dalla
invasione della tecnologia. Dobbiamo lottare per la creazione dello spazio necessario per conversare
e dialogare. Lo scopo & quello di costruire una cultura del rispetto reciproco e del comportamento
virtuoso, specialmente in materia di eguaglianza di genere e di valutazione dei differenti contributi
al bene comune.

3. In quanto utenti di tecnologie in continua evoluzione in un contesto di grande concorrenza,
sia come professionisti sia come membri della Chiesa, spetta a noi scegliere gli strumenti tecnici pitt
efficienti. Ma & nostro dovere anche individuare il modo migliore di utilizzare dati e processi,
proteggere i soggetti a rischio e difenderli da abusi monopolistici. La democrazia richiede
trasparenza nelle scelte sottostanti i processi tecnologici. La responsabilita di scienziati e manager
comporta il blocco di quegli sviluppi che possano oltrepassare o sfuggire al controllo dell'nomo. La
tecnologia deve essere orientata in un senso che si puo definire ergonomico, in cui il lavoro umano
viene assecondato e potenziato dalle macchine. Tutto cid richiede dialogo con gli sviluppatori di
algoritmi, comprensione di nuovi linguaggi, distinzione tra mezzi e fini, e coraggio di promuovere
un’innovazione mirata.

4. La natura del lavoro sta cambiando. Cid riguarda i livelli di partecipazione al lavoro
retribuito nonché la necessita di competenze diverse e di accordi contrattuali diversi. Vengono creati
molti nuovi posti di lavoro mentre altri scompaiono. La transizione & perd certamente difficile e
dolorosa. Ne pud scaturire pitt tempo libero per lo svago individuale e collettivo. Molti oggi soffrono
per la precarieta del lavoro, mentre altri possono approfittare della maggiore flessibilita. Dobbiamo
promuovere una rete di supporto continuo per aiutare le persone di ogni etd, talento e vocazione ad
affrontare questi cambiamenti.

B Una gestione efficiente che produca utile e permetta di reinvestire nella crescita dell’azienda
rimane 'essenza della imprenditorialita. Ma i parametri dei processi decisionali, sia della proprieta
sia del management, devono diventare pitt ampi, per includere non solo gli interessi degli
stakeholder dell'azienda. E necessaria una riflessione pratica sul modo in cui le attivita di
produzione e di marketing di ciascuna azienda e i suoi prodotti o servizi contribuiscono alla societa
tanto a livello locale quanto a quello nazionale e internazionale.

6. Equa distribuzione dei profitti ed equa condivisione dei rischi sono principi fondamentali
dell’etica di impresa. In termini percentuali, la quota del reddito da lavoro sul reddito globale &
diminuita negli ultimi trent’anni nella maggior parte dei paesi ricchi, mentre la crescente precarieta
dell’occupazione indica che una porzione maggiore di rischio cade sulla parte pitt debole. Vi &
l'esigenza di un rinnovato dialogo sociale, in cui la dottrina sociale cattolica pud ancora una volta
offrire ispirazione,

7 I nuovi contesti lavorativi ci impongono di tornare a riflettere sulle vecchie ma sempre attuali
domande sulla distribuzione del reddito: le ore di lavoro sono retribuite in modo equo? Come si
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possono proteggere i diritti dei lavoratori in un contesto in rapido divenire? Che dire della
diminuzione di natalita delle popolazioni ricche e delle aspettative dei lavoratori migranti? Urge un
dialogo tra le associazioni degli imprenditori e i sindacati per navigare queste acque inesplorate con
uno sforzo congiunto.

8. I codici di etica aziendale si sono dimostrati insufficienti. Spesso l'identificazione delle aree
problematiche si & rivelata superata e la diffusione dei principi di natura etica all'interno delle
organizzazioni si & mostrata inefficace poiché dall’alto & venuto a mancare il buon esempio ed il
coraggio necessario a mettere tali principi in pratica. In molte business schools ed organizzazioni
imprenditoriali & in corso una sana riflessione su questo argomento. Dobbiamo imparare dagli errori
del passato e lavorare per far diventare la responsabilitd sempre piit un fatto istituzionale e non
occasionale.

9. Il costo reale del danno ambientale andrebbe accuratamente calcolato e dovrebbe poi
riflettersi in modo trasparente nel prezzo dei prodotti industriali e dei servizi, in modo da por fine
a una iniqua socializzazione dei costi oppure a un trasferimento alle generazioni future di costi
nascosti, Imprese, governi e opinione pubblica dovrebbero promuovere la crescita e la diffusione di
un ampio consenso verso un sistema di contabilita e di rendicontazione finanziaria realistico e
trasparente.

10.  Nessuno pud ignorare 'uso di internet per scopi criminosi, specialmente il traffico di esseri
umani e lo sfruttamento sessuale dei minori. E' responsabilita di tutti informarsi e intervenire nei
limiti delle proprie possibilita per contribuire a bloccare questi orribili misfatti.

11.  Opporsi alla “cultura dello scarto” denunciata da Papa Francesco comporta in primo luogo
I'impegno per ciascuno di noi a ridurre quel 30% circa di cibo prodotto e distribuito globalmente che
viene perso o sprecato. Cid implica, da un lato, promuovere nei paesi in via di sviluppo partnership
volte a migliorare la qualita e 'efficienza della produzione alimentare e, dall’altro, ovunque nel
mondo, combattere gli sprechi e promuovere iniziative alternative per distribuire il cibo eccedente
a chi & in difficolta.

12.  Ciascuno di noi deve riscoprire la creativita. Di fronte alla cultura prevalente, caratterizzata
da superficialit, volgaritd, egoismo, invidia e avidita, i cristiani, e non solo loro, hanno il compito
di promuovere creativiti e responsabilitd come basi sulle quali costruire una cultura globale di
giustizia e inclusione nell’era digitale. Memoria umana (che & cosa ben diversa dal deposito di
informazioni delle macchine); tempo, cultura e discernimento per distinguere le emozioni dal mero
pensiero razionale; spiritualita. Sono questi i tre elementi fondamentali che possono consentirci di

costruire nuovi modelli di sviluppo.

11 ruclo dei laici nell'evangelizzazione ¢ di diffondere e mettere in pratica gli insegnamenti sociali
che sono parte essenziale del messaggio della Chiesa. Per essere convincenti e credibili questi
insegnamenti devono rispondere ai cambiamenti sociali, economici e tecnologici che ci circondano
e devono anche riflettersi in una profonda esperienza personale di solidarieta: riconoscere la persona
umana come essere relazionale e comprendere che donare arricchisce chi dona, ovvero che donare
é ricevere.

Nelle parole di Papa Francesco: “Troppo spesso una tragica a falsa dicotomia - analoga all"artificiosa
frattura tra scienza e fede - si & sviluppata tra la dottrina etica delle nostre tradizioni religiose e gli
interessi pratici dell'attuale comunita degli affari. Ma vi & una naturale circolarita tra il profitto e Ia
responsabilita sociale [....... ]. La dimensione etica dei rapporti sociali ed economici non pud essere
importata nella vita e nell’attivita sociale dall’esterno, ma deve emergere dall’interno. Questo &,
naturalmente, un obiettivo a lungo termine, che richiede I'impegno di ogni persona e di ogni
istituzione in seno alla societa [...... ]. Voi cercate di formare le coscienze dei leader in campo politico,
sociale ed economico, Vi incoraggio a perseverare in questo impegno, che contribuisce a costruire
una cultura globale di giustizia economica, di uguaglianza e di inclusione.”




Allegato 3: Fonti di riferimento politiche antiriciclaggio e antiterrorismo

- Convenzione Monetaria - Art. 8
hitps://www.vaticanstate.va/it/servizi/numismatica/convenzione-monetaria.html

- Statuto Comitato di Sicurezza Finanziaria dell'8 agosto 2013, come modificato il 4 aprile
2016

2013:http://w2.vatican.va/content/francesco/it/motu_proprio/documents/papa-francesco-
motu-proprio 20130808 prevenzione-contrasto.html

2016:http:/ / www.ulsa.va/content/ulsa/it/ pubblicazioni/ bollettini/ bollettino-25-
2017/ Rescriptum-ex-Audientia-Ssmi-Modifiche-allo-Statuto-del-Comitato-di-Sicurezza-

Finanziaria.html

- Statuto Autorita Informazione Finanziaria del 15 novembre 2013

http://w2.vatican.va/content/francesco/it/motu_proprio/documents/papa-francesco-motu-
proprio 20131115 statuto-aif.html

Legge n. XVIII dell'8 ottobre 2013-Axtt. 8, 9, 40(2), 48, 69 (a)
http:/ /www.aif.va/ITA/ pdf/Legge n XVIILpdf

- Legge n. CCXI del 22 novembre 2017 in materia di registrazione, vigilanza degli enti
senza scopo di lucro

http:/ / www.ulsa.va/content/ ulsa/it/ pubblicazioni/bollettini/bollettino-25-2017/ Legge-
in-materia-di-registrazione-e-di-vigilanza-degli-enti-senza-scopo-di-lucro.html

- Regolamento AIF n. 5 del 19 settembre 2018, comprensivo di Allegato 1 e Allegato 2

http:/ / www.aif.va/ITA/ pdf/Regolamenti/IT-EN-Regolamento_n.5.pdf

https://www.aif.va/ITA/pdf/Regolamenti/IT-R5_Allegato_1.pdf

https:/ /www.aif.va/ITA/pdf/Regolamenti/IT-R5 Allegato Moduli.pdf

Istruzione AIF n. 1 sugli Stati ad alto rischio
http:/ / www.aif.va/ITA/Regolamenti.aspx

Lista dei soggetti individuati
https://www.aif.va/ITA/Soggettilndividuati.aspx




Allegato 4; Elenco operazioni di negoziazione titoli in portafoglio

Operazioni sui titoli effettuate nel corso del 2019

21/03 vendita n. 5.000 azionl ETF GLOBAL INFRASTRUCT

a € 25,131288 cad. per complessivi € 126.656,44; costo di carico € 106.976,52 (utile € 18.679,92) - 110.175,00
21/03 Vendita 0. 4,100 azionl ETF LYXOR WORLD WATE
a €36,7315804 cad. per complessivi € 150,599,48; coslo di carico € 137,928,49 (ullle € 12.670,99) - 129.396,00
2103 Vendita € 100.000 obbligazioni KPN 1,125% scad. 09/2028
a € 96,7266 cad. per complessivi € 96.726,60; coslo di carico € 92.943,00 (utile € 3.783,60) - 94.082,00
21/03 Vendita n. 1.500 azioni MONDELEZ INTERNATION )
a § 47,42890866 cad. per complessivi § 71.143,36 = € 62,259, coslo di carico € 58,402,684 (utile € 3.8686,36) - 52,441,05
7105 Scissione presa In carico n. 8 azioni Wabtec corp $ 54,624 cad. = € 48,73 cad. coslo dl carico 389,86 389,86
Su General Electric Co. Valore di carico originario € 8.917,03; valore di carico dopo scorporo € 9.527,17 - 389,86
14/06 Acquiste '$ 100.000 obbligazionl US TREAS 2,25% scad. 03/2021
a $ 100,0078 cad. per complessiv € 88.935,36 88.990,76
4/07 Acquisto € 150.000 obbligazioni Mediobanca 0,625% scad. 2022 a € 100,2 cad. e complessivi € 150.300 150,300,00
5/07 Vendita € 50,000 obbligazioni Goldman Sachs 1,375% scad. 07/2022
a € 104,358 cad. per complessivi € 52,179,00; coslo di carico € 49,760,00 (ulile € 2,419,00) - 50.827,00
6107 Vendita € 110.000 obbligazioni BP Capital Markels 0,83% scad. 09/2024
a € 103,7243 cad. per complessivi € 114.096,73; costo di carico € 108.515,00 (utile € 5.581,73) - 108.984,70
6107 Acquisto € 150.000 obbligazioni BTP 1,25% scad. 2026 a € 100,54 cad. e complessiv € 150,810,00 150.810,00
BJ07 Vendita € 130.000 obbligazioni Bonos 1,3% scad. 10/2026
a € 109,75 cad, per complessivi € 142.675,00; coslo di carico € 126.180,00 (utile € 14.495,00) - 132.091,70
8/07 vendita |$ 150.000 obbligazioni EDF ital Markels 0,83% scad. 09/2024
|a $ 103,025 cad. per complessivi $ 154.537,50 = € 137.672,61; costo di carico € 111.143,96 (ulile € 26.528,65) - 123.841,05
10/07 Acquisto € 100.000 obbligazioni Swiss RE 4,5% scad. 9/2024 a $ 102,45 cad complessiv $ 102.450,00 = € 91.391,61 91.391,61
26107 Acquisto '€ 45.000 obbligazionl BTP 0,65% scad. 10/2023 a € 100,655 cad complessivi € 45.294,75 45,294,75
24/09 Vendita | € 120,000 obbligazioni COCA COLA 1,125% scad. 05/2024
a € 104,23353 cad. per complessivi € 125,080,24; coslo di carico € 119.976,00 (ulile € 5,104,24) - 121,431,60
24/09 Vendita | n. 2.150 azioni UNILEVER o ] ]
a € 54,4368279 cad. per complessiv € 117.039,18; costo di carico € 101.469,32 (utile € 15.569,86) - 101.963,00
24/09 vendita  $ 90.000,00 obbligazioni Apple 1,9% scad. 07/02/2020
a § 99,862 cad. per complessiv $ 89.875,80 = € 82.563,18; costo di carico € 76.296,97 (ulile € 5.490,09) - 77.904,63
24109 Acquisto n. 3.200 azioni DEUTSCHE TELEKOM a € 15,2460781 cad. per complessivi € 48,787,45 48.787,45
24109 Acquisto n. 1.100 azioni ROYAL DUTCH SHELL a € 26,6734727 cad. per complessivi € 29.340,82 29.340,82
25/09 Acquisto |$ 80.000 LLOYDS BANK 2,25% scad, 08/2022 a $ 99,77199 cad, per complessivi § 89,794,79 = € 81,646,47 81.646,47
25109 Acquisto |FONDO CREDIT SUISSE ROBOTICS EQUITY quote 150, NAV € 992,31 per complessivi € 148.846,50 148.846,50
18/10 Vendita |$ 90.000 obbligazioni Microsoft 2,4% scad. 02/2022 - 77.621,66
|a$ 101,342 cad. per complessivi $ 91.207,80 = € 62.008,65; coslo di carico € 75.894,02 (utlle € 6.112,63)
18/10 Acquisto 'n. 3.200 azioni Deutsche Telekom AG a € 15,7576656 cad. per complessivi € 50.424,563 50.424,53 :
21/10 Acquisto |$ 100.000 LLOYDS BANK 2,26% scad, 08/2022 a $ 100,342 cad, per complessivi $ 100.342 = € 89.944,42 | 89.944 42
21/10 Acquisto |€ 50,000 obbligazionl Generali 2,124% scad. 10/2030 a € 102,545 cad complessivi € 51.272,50 51.272,50
21/10 Acquisto |n. 680 azlonl SAMPO OYJ A SHS a € 36,3223537 cad. per complessivi € 24.699,20 | 24.699,20
26109 Acquisto FONDO CREDIT SUISSE ROBOTICS EQUITY quote 50 NAV € 981,50 per complessiv € 49.075 49.075,00
30/10 Scadenza € 200.000,00 obbligazion! INTESA SAN PAOLO 4,376% scad. 15/10/2019 (perdita € 3.390,00) - 206.016,00
14/11 vendita '$ 125.000 JP Morgan 2,55% scad. 10/2020 ] ]
a § 100,409 cad. per complessivi $125.511 = € 112.445; costo di carico € 106.748,86 (utile 7.404,16) - 107.784,94
1811 Acquisto  $ 125.000 obbligazionl Coca Cola 1,55% scad. 09/21 a § 99,786 cad. per complessivi § 124,732,650 = € 112,767,83 112.767,83
21111 Acquisto FONDO ALLIANZ P DEBT quole € 9.854,49 al prezzo unitarlo di € 1 9.854,49
6/12 Acquisto FONDO ALLIANZ P DEBT quole € 7.448,17 al prezzo unitario di € 1 7.448,17




47112 vendita  n, B azioni Webtec cors a usd 75,4233 cad.

Utili negoziazioni titoli al 31/12/2019 124.467,77

Allegato 5: Composizione Comitato Scientifico

Prof. Giovanni Marseguerra (Coordinatore)
Prof. Andrew V Abela

Prof. Josef Bonnici

Prof. Antonio Maria Costa

Prof. Paul Dembinski

Dott, Francis G. Estrada

Prof. Paolo Garonna

Prof. George Garvey

Dott.ssa Flaminia Giovanelli

Prof. Dr. Ursula Nothelle Wildfeuer
Prof. Adrian Pabst (Segretario)
Prof. Fabio Pammolli

Prof. Alfred Pastor

Prof. Krzystof Zanussi

Prof. Dr. Dr. Johannes Wallacher

Allegato 6;: Composizione Comitato Consultivo

Dott.ssa Anna Maria Tarantola (Presidente)
Dr. Dr. Thomas Rusche (Vice Presidente)
Dott.ssa Camilla Borghese

Cav. Lav. Dott.ssa Grazia Bottiglieri Rizzo
Lord Daniel Brennan

Dott.ssa Lisa Ferrarini

Dott. Massimo Gattamelata

Prof. Lord Brian Griffiths of Fforestfach
Dott. Antonio Guicciardini Salini

Prof. Thomas Hong-Soon Han

M. Robert Leblanc

Alois Konstantin Principe di Lowenstein
Dott. Roberto Mazzotta

Conte Dott, Lorenzo Rossi di Montelera
Dz. Oliver Rothig

Sr. D. Domingo Sugranyes Bickel

389,86

18.679,92
12,670,99
3.783,60
3.856,36
2.419,00
5.581,73
14.495,00
26.528,65
5.104,24
15.569,86
5.490,09
6.112,63
3.390,00
7.404,16
151,54




Dott. Cesare Trevisani
Dott. Flavio Valeri

Mr. Stephen B. Young
Mr. Joseph F.X. Zahra

Allegato 7: Composizione Commissione 2030

- Anna Maria Tarantola

- Thomas Rusche

% Giovanni Marseguerra

- Lawrence Gonzi

- Gianluigi Longhi

- George Garvey

- Lord Daniel Brennan

- Francis Estrada

- Robert Leblanc

- Eutimio Tiliacos (Segretario della Commissione)

Commissione 2030: osservatori
- Gert-Jan Boon
- Alfonso Carcasona
- Josina Kamerling

Allegato 8: Consultazione Londra 2019 e Lista dei Partecipanti - Consulta Milano 2020 e
Lista dei Partecipanti

Ethics in international Business and Finance
Sixth Consultation Meeting - London, January 31s-February 1, 2019
An Ethical Debate on Finance and Technology

The Dublin Process was started in 2013 by the Centesimus Annus Pro Pontifice (CAPP) Foundation to
discuss the financial crisis from the point of view of Catholic Social Teaching, with a special emphasis on
lenders’ personal involvement and a responsible company culture. The fourth meeting (Madrid 2017) extended
its focus to the impact of digitization on finance and the future of work. The fifth meeting held in New York in
March 2018 explored the telationships between ethical failures in business, the shortconings of traditional
business ethics and the impact of the new tech culture, The meetings expressed the need for a more affirmative
Christian inspired statement on and within the new econonty.

The 6" Dublin Process consultation, which took place in London on January 31s and February 1+, 2019 at
Fisher Hall Campus of University of Notre Dame (USA) in England - Suffolk Street 1-4 - and at the House
of Lords, sought to address in niore detail some of the ethical issues in finance, always related fo a modern
statenient of the principles of Catholic Social Teaching applied to a sustainable market economny. The event has
being organized jointly with the University of Notre Dame (USA) in England and co-sponsored by St Mary’s
University, Twickenhan; the Centre for Catholic Studies at Durham University; the School of Politics and
International Relations of the University of Kent; and Campion Hall, Oxford, The meeting has been chaired
by Lord Daniel Brennan KCSG, QC and Domingo Sugranyes Bickel, CAPP Foundation Chairman.
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Program

Thursday, January 31¢, 2019 - University of Notre Dame (USA) in England - Fischer Hall Campus,
Suffolk Street 1-4, London, Trafalgar Hall

2:00 pm

3:00 pm

4:00 pm

4:30 pm

6:45 pm
7:45 pm

Welcome address by Rev. Dr. James M. Lies, C.S.C., University of Notre Dame (USA)
in England

Opening session

Urgent Challenges for Christian Social Thought

Opening speeches:

His Excellency Archbishop Edward Joseph Adams, Apostolic Nuncio to Great Britain
The Right Rev. David Walker, Bishop of Manchester, Church of England
Commissioner

Introductory main report: Dr Mark Hayes, Durham University

First working session

A Document on Christian Financial Ethics

A debate on the Oecononticae et Pecuniarine Quaestiones Letter from the Vatican
Main Rapporteur: Prof Philip Booth, St Mary’s University

Debate

Coffee Break

Second working session

Purposeful Innovation in Finance

Main Rapporteur: Dame Helena Morrissey, Legal & General Investment
Management

Discussion papers:

Jason Channell, CITI; Paolo Garonna, FEBAF; Andrew Hilton, CSFI; Paul Nowal,
TUC

Entrance at the House of Lords for start at 7:15 pin

Dinner service begins

Keynote speech: Lord Christopher Francis Patten of Barnes

Friday February 1%, 2019 - University of Notre Dame (USA) in England - Fischer Hall Campus,
Suffolk Street 1-4, London, Trafalgar Hall

8:15 am
9:00 am

11:00 am

11:30 am
12:00 am

Holy Mass

Third working session

Level Playing Field in Technologically Transformed Finance

Main Rapporteur: Prof John Kay

Discussion papers:

Pascal Blanqué, Amundi; José Manuel Gonzélez Paramo, BBVA; Faith Reynolds,
Financial Services Consumer Panel; Domenico Siniscalco, Morgan Stanley

Debate

Coffee Brealk

Debate
Fourth worlking session
How to update continued ethical discernment on changing Finance and

Technology




Comments on previous sessions:
The Rt Hon Ruth Kelly, St Mary’s University
Prof Adrian Pabst, University of Kent School of Politics and International Relations

12:30 pm Light lunch (Senior Common Room)
1:30 pm General debate. All participants invited to speak
3.30 pm Conclusions

LIST OF PARTICIPANTS

Archbishop Edward Joseph Adams, Apostolic Nuncio to Great Britain
Simona Beretta, Catholic University of Sacred Heart, Milan

Sir Winfried Franz Wilhelm Bischoff, Chairman of the Financial Reporting Council and former Chairman of
Schroders, Citigroup and Lloyds Banking Group

Pascal Blanqué, Global Chief Investment Officer, Amundi Asset management
Philip Booth, Professor of Finance, Public Policy and Ethics, St Mary’s University
Dagmar Bottenbruch, Corporate and Investiment Banking Consultant

Lord Daniel Brennan, KCSG, QC, Centesimus Annus Pro Pontifice (CAPP) Foundation Advisory Board
member and Chair of CAPP UK Chapter

Malcolm Brown, Director Public Affairs Division, Church of England, Friend of CAPP Foundation

Jean Pierre Casey, Managing Director, Head of Investments, Emerging Markets, J.P. Morgan Private Bank,
CAPP Foundation member

Jason Channell, Managing Director, CITI Research Department
Paul Dembinski, University of Fribourg, CAPP Foundation Scientific Commmittee

Pascal Duval, Deputy Director, Retail Clients, Amundi Asset Management, CAPP Foundation member, The
Voluntary Solidarity Fund (VSF International) Chairman

Paolo Garonna, Secretary General, FEBAF, CAPP Foundation Scientific Committee

José Manuel Gonzalez Paramo, Executive Director, BBVA

Lawrence Gonzi, CAPP Foundation Board member, former Prime Minister, Malta

Marco Gubitosi, Legance Law firm, Coordinator of CAPP Foundation UK chapter

Mark Hayes, Durham University Centre for Catholic Studies

Andrew Hilton, Director and Joint Founder, CSFI (Centre for the Study of F inancial Innovation)
Josina Kamerling, Head of Regulatory outreach EMEA CFA (Chartered Financial Analyst) Institute

John Kay, visiting Professor of Economics at the London School of Economics, Fellow of St John's College,
Oxford

Kai Keller, World Economic Forum




Ruth Kelly, Pro Vice-Chancellor, Research and Enterprise, St Mary’s University

Rev. Dr. James M. Lies, C.8.C., Director for Catholic Initiatives & Outreach, Notre Dame London Global
Gateway, University of Notre Dame (USA) in England

Giovanni Marseguerra, Catholic University of Sacred Heart, Milan, CAPP Foundation Scientific Committee
Coordinator

Msgr. Diarmuid Martin, Archbishop of Dublin

Thomas Mercein, Debt Capital Markets, Credit Suisse New York, CAPP Foundation member
Dame Helena Morrissey, Head of Personal Investing, Legal & General Investment Management
Paul D. Murray, Professor of Systematic Theology, Durham University

Paul Nowalk, Deputy General Secretary, British Trade of Union Congress (TUC)

Adrian Pabst, Head of School of Politics and International Relations, University of Kent, CAPP Foundation
Scientific Committee Secretary, Friend of CAPP Foundation

Lord Christopher Francis Patten of Barnes CH, PC, Chancellor, Oxford University

Faith Reynolds, Financial Services Consumer Panel (she will attend in her personal capacity as independent
consultant)

Rev. Dr. Patrick Riordan SJ, Campion Hall, Oxford

Msgr. Mauro Rivella, Secretary of APSA (Vatican)

Thomas Rusche, Entrepreneur, CAPP Foundation Board Member, Germany

Francesco Sansone, Business and education consultant, CAPP Foundation Board Member, Italy
Markus Schulte, member of Cabinet of EU Commissioner Oettinger, CAPP Foundation member
Msgr. John Sherrington, Auxiliary Bishop of Westminster

Domenico Siniscalco, Country Head Italy, Morgan Stanley

Domingo Sugranyes Bickel, Chairman, Centesinus Annus Pro Pontifice Foundation

Robert Tann, Consultant and Specialist Investor in the European Financial Sectors, Friend of CAPP
Foundation

Anna Maria Tarantola, CAPP incoming Chair, CAPP Foundation Board member and Delegate to the CAPP
Scientific Committee

Bishop Paul Tighe, Secretary, Pontifical Council for Culture, Vatican

Eutimio Tiliacos, Secretary General, Centesinius Annus Pro Pontifice Foundation

Christopher Thomas, General Secretary of the Catholic Bishops' Conference of England and Wales (CBCEW)
Paul Twomey, Global Commission for Internet Governance, CAPP Foundation member

Francesco Vanni d’Archirafi, CEO, CITI Holdings and CAPP Foundation Board member

The Right Rev. David Walker, Bishop of Manchester, Church of England Commissioner

Joseph F.X. Zahra, Economist, Vice-Coordinator, Vatican Council for the Economy, CAPP Foundation

Advisory Board Member
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Centesimus Annus Pro Pontifice Foundation
Ethos, Education and Training:
Avenues toward equality and ethical behaviors in the digital era

Seventh Consultation Meeting

Milan, January 30th ~ 31st, 2020
Catholic University of the Sacred Heart

Consultation Programme

January 301, 2020 Aula N1.110 - Via Nirone 15

Opening of the Consultation 2 pm ~ 2.20 pm
Welcome Address
Franco Anelli, Rector, Catholic University of Sacred Heart
Opening Remarks
Anna Maria Tarantola, Chairwoman, CAPP Foundation
Giovanni Marseguerra, Coordinator, CAPP Foundation Scientific Committee

First session - The role of Catholic Universities 2.20 pm. - 415 pm

Keynote speaker:
o Isabel Maria de Oliveira Capeloa Gil, Rector, Universidade Cat6lica Portuguesa - President,
International Federation of Catholic Universities
Discussants:
o Philippe Bordeyne, Rector, Institut Catholique de Paris
o Julio Luis Martinez Martinez SJ, Rector, Universidad Pontificia Comillas
2.55 pm to 4.15 pm General debate

4,15 pm to 4.30 pm Coffee break

Second Session - The role of companies and banls 4.30 pm - 6.25 pm

Keynote speaker:
o Gian Maria Gros-Pietro, Chairman, Intesa SanPaolo
Discussants:
o Gaela Bernini, Secretary General, Bracco Foundation
o Francesco Cardinali, Senior Country Officer, JP Morgan in Ttaly
o Victor Massiah, CEO, UBI Banca
o Salvatore Rossi, Chairman, Telecom Italia S.p.A.
5.15 pm ~ 6.25 pm General debate




Social event:
7:00 - 7.30 pm arrival of guests at Gallerie d'Italia Milano - Piazza della Scala, 6

7:30 pm Visit to the Exhibition: “Canova | Thorvaldsen. La nascita della scultura moderna”
8:30 - 10:30 pm Dinner (Sala Mattioli)

January 31st, 2020 Aula N1.110 - Via Nirone 15
8.15 am Holy Mass, Chapel of Sacred Heart (Largo A. Gemelli, 1)

Third Session (Aula NI110 - Via Nirone 15) Challenges in education and training: Prepare the
young generations for the future - 9.30 am - 1.30 pm

Keynote speaker:

e H.E. Msgr. Angelo Vincenzo Zani, Secretary, Congregation for Catholic Education
Discussants:

e Elsa Fornero, former Minister of Labor, Italy

e Gianmario Verona, Rector, Bocconi University

o Johannes Wallacher, President, Jesuit School of Philosophy (Hochschule fiir Philosophie),

Munich
10.15 -11.15 am Discussion
11,15 - 11.45 am Coffee break
11.45 - 12,00 noon Synthesis
12.00 noon - 1.30 pm General discussion on the three sessions
1.30 pm ~ 3.00 pm Buffet Lunch
Public session
31st January 2020, 3:00rM

Catholic University of the Sacred Heart, Milan
Crypt of the Aula Magna ~ Largo A. Gemelli, 1

3:00PM Greetings from the authorities
FRANCO ANELLI, Rector, Catholic University of Sacred Heart
ANNA MARIA TARANTOLA, Chairwoman of Centesimus Annus Pro Pontifice Foundation

H.E. MSGR. MARIO DELPINI, Archbishop of Milan

3:30PM Opening Speeches
Chairwoman and Moderator; ANNA MARIA TARANTOLA, Chairwoman of Centesimus Annus

Pro Pontifice Foundation

A global education agendn
ELENA BECCALLI, Dean, School of Banking Finance and Insurance, Catholic University of the

Sacred Heart




Building a common future through education and research
HELEN ALFORD OP, Vice Rector, Pontifical University of St. Thomas

Education in the digital world
IGNAZIO VISCO, Governor of the Bank of Italy

Youth poverty and social exclusion: the difficult construction of the future
H.E. MSGR. NUNZIO GALANTINO, President of APSA (Administration of the Patrimony of the

Apostolic See)
Questions and Answers

4:50 PM Round Table - Education and training: preparing young people for worlk
Chairman and Moderator: GIOVANNI MARSEGUERRA, Coordinator of Scientific Committee,

Centesimus Annus Pro Pontifice Foundation

Panelists

PHILIPPE BORDEYNE, Rector, Institut Catholique de Paris

FERNANDO FELIPE SANCHEZ CAMPOS, Rector, Universidad Catélica de Costa Rica (UCAT)
AGOSTINO SANTON], CEO, Cisco Italy - member of the General Council, Assolombarda -member
of the Executive Council, Confindustria Digitale.

5:40 PM Conclusions
ALBERTO QUADRIO CURZIO, Professor Emeritus of Economy, Catholic University of Sacred

Heart

LIST OF PARTICIPANTS

Helen Alford OP, Vice Rector, Pontifical University of St. Thomas
Franco Anelli, Rector, Catholic University of the Sacred Heart, Milan

Elena Beccalli, Dean of the Faculty of Banking, Finance and Insurance, Catholic University of the
Sacred Heart, Milan

Simona Beretta, Professor of International Economics and Director, Centro di Ateneo per la Dottrina
Sociale della Chiesa, Catholic University of the Sacred Heart, Milan

Gaela Bernini, Secretary General, Bracco Foundation
Gert-Jan Boon, CAPP YIN group, the Netherlands
Philippe Bordeyne, Rector, Institute Catholique de Paris

Lord Daniel Brennan, KCSG, QC, Centesimus Annus Pro Pontifice (CAPP) Foundation Advisory
Board Member and Chair of CAPP UK Chapter

Canon Malcolm Brown, Director of Mission & Public Affairs, Church of England
Francesco Cardinali, Senior Country Officer, JP Morgan in Italy

Claudia Cattani, Chairwoman, RFI (Rete Ferroviaria Italiana) S.p.A.




H.E. Msgr. Mario Delpini, Archbishop of Milan

Francis Estrada, CAPP Foundation Scientific Committee, Manila
Giovanni Facchini Martini, CAPP Milan Coordinator

Frederick F, Fakharzadeh, CAPP USA President

Elsa Fornero, Economist and past Minister of Labor

Giorgio Franceschi, CAPP Foundation Auditor

H.E. Msgr. Nunzio Galantino, President of APSA (Administration of the Patrimony of the Apostolic
See), Vatican

Carlo Maria Gallucci Calabrese, Vice-rector for International Relations and Students, Ramon Llull
University

Paolo Garonna, Secretary General, FeBAF, professor of Political Economy, Luiss University, CAPP
Scientific Committee

George Garvey, Catholic University of America, Washington, CAPP "Foundation Scientific
Committee

Anna Gervasoni, Full professor, LIUC, General Director, AIFI

Isabel Maria Gil De Oliveira Capeloa, Rector, Portuguese Catholic University - President,
International Federation of Catholic Universities

Linda Orsola Gilli, Chairwoman and CEQ, Inaz, CAPP member

H.E. Mgr. Claudio Giuliodori, General Ecclesiastical Counsellor, Milan Catholic University of the
Sacred Heart

Lawrence Gonzi, CAPP Board Member and former Prime Minister of Malta

Barbara Gottardo, Institutional Communication - National Press Office, Telecom Italia

Gian Maria Gros-Pietro, Chairman, Intesa SanPaolo

Robert Leblane, Chairman and General Director, AON France, CAPP France Coordinator
Gianluigi Longhi, CAPP Board Member, Auditor and Consultant

Don Walter Magnoni, CAPP National Ecclesiastical Counsellor for Italy, Milan

Christopher Father Mahar, Official, Dicastery for Promoting Integral Human Development, Vatican

Giovanni Marseguerra, Coordinator, CAPP Scientific Committee, Professor of Political Economy,
Director OpTer, Catholic University of the Sacred Heart, Milan

Julio Luis Martinez Martinez SJ, Rector, Comillas Pontifical University, Madrid
Victor Massiah, CEO, UBI Banca
Rolando Medeiros, President, UNIAPAC

Giovanna Paladino, Head of the Technical Secretariat of the Presidency at Intesa Sanpaolo
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Alfredo Pastor, Professor Emeritus of Economics, IESE Business School, Barcelona, CAPP
Foundation Scientific Committee

Alberto Quadrio Curzio, Professor Emeritus of Economy, Catholic University of the Sacred Heart,
Milan

Msgr. Mauro Rivella, Secretary of APSA (Administration of Patrimony of the Apostolic See),
Vatican

Salvatore Rossi, Chairman, Telecom Italia
Thomas Rusche, CAPP Board Member, Entrepreneur, Germany
Fernando Felipe Sanchez Campos, Rector, Catholic University of Costa Rica

Francesco Sansone, Business and education consultant, CAPP Foundation Board Member and
CAPP Lombardia Coordinator

Agostino Santoni, CEO, Cisco Italy, member of the General Council, Assolombarda, member of the
Executive Council, Confindustria Digitale

Antonella Sciarrone Alibrandi, Full professor and Vice Rector, Catholic University of the Sacred
Heart, Milan

Domingo Sugranyes Bickel, CAPP Foundation Past President and CAPP Foundation Advisory
Board Member

Mario Taccolini, Deputy Rector, Faculty of Linguistic Sciences and Foreign Literature, Catholic
University of the Sacred Heart

Anna Maria Tarantola, Chairwoman, Centesimus Annus Pro Pontifice Foundation

Mgr. Guy-Réal Thivierge, General Secretary, Pontifical Foundation Gravissimum Educationis,
Vatican

Eutimio Tiliacos, Secretary General, CAPP Foundation

Gianmario Verona, Rector, Bocconi University

Ignazio Visco, Governor of the Bank of Italy

Johannes Wallacher, President, Jesuit School of Philosophy (Hochschule fiir Philosophie), Munich
H.E. Mgr. Angelo Vincenzo Zani, Secretary of the Congregation for Catholic Education, Vatican

Ranga Zinyemba, Rector, Catholic University of Zimbabwe




